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Assinatura

INSTRUCOES AO CANDIDATO

01. Confira se, além desta PROVA, vocé recebeu o FORMULARIO RESPOSTA, destinado a
transcrigao definitiva da sua prova.

02. Esta PROVA contém 04 (quatro) questdes discursivas. Caso exista alguma falha de impressao,
comunique imediatamente ao fiscal de sala. Na prova ha espaco reservado para rascunho. Esta prova
tera duracgao de 03 (trés) horas, tendo seu inicio as 9:00h e término as 12:00h (horario local).

03. Na PROVA ha espaco reservado para rascunho.

04. Confira se seu nome, RG, nUmer,o de inscricao, opgcao de concorréncia e data de nascimento,
constam na parte inferior do FORMULARIO RESPOSTA que vocé recebeu. Caso exista algum erro de
impressao, comunique imediatamente ao fiscal de sala, a fim de que o fiscal registre na Ata de Sala a
devida correcao.

05. E obrigatdrio que vocé assine a LISTA DE PRESENCA do mesmo modo como esta assinado no seu
documento de identificagao.

06. E obrigatério que o candidato faga a transcricdo definitiva, de cada quest&o, da sua prova, para o
FORMULARIO RESPOSTA que deve ser feita somente com caneta esferografica de tinta preta ou azul,
pois lapis e o verso do FORMULARIO RESPOSTA néo serdo considerados. O candidato n&o devera
ultrapassar o nimero de linhas disponiveis no FORMULARIO RESPOSTA.

07. Em hipétese alguma havera substituicdo do FORMULARIO RESPOSTA por erro do candidato. A
substituicdo s6 sera autorizada se for constatada falha de impressao.

08. O FORMULARIO RESPOSTA é o Unico documento considerado para a correcdo da sua prova.

09. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de realizagdo da prova por, no minimo,
uma hora apods o inicio da prova. A inobservancia acarretara a eliminagcdo do concurso.

10. O candidato devera devolver no final a PROVA e o FORMULARIO RESPOSTA.

11. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que durante a realizagao da
prova descumprir os procedimentos definidos no Edital do referido processo.

Boa Prova.






PROVA ESCRITA

QUESTAO -1 (vale 3,0 pontos)

Na fila da triagem de um grande hospital de referéncia Materno Infantil; uma crianca
morre no colo da mae na portaria do hospital, antes do atendimento com a equipe de saude.
Paralelamente duas gestantes sdo atendidas na emergéncia obstétrica do mesmo hospital,
feito a classificacdo de risco, uma é imediatamente internada na UTI com impressao
diagnodstica de sepse e a outra fica aguardando na triagem obstétrica, pois pela classificagao
de risco é fita amarela. Relata a familia da crianga que ela estava doente ha 2 meses, mas néo
conseguiram agendamento de consulta na UBS do bairro. O marido da gestante grave disse
que a mesma teve dificuldade no retorno das consultas de pré-natal.

A direcdo do hospital fez um estudo para analisar essas ocorréncias, e a partir dessa
pesquisa com 0s usuarios e servidores, e concluiu que a procura do servico materno infantil
hospitalar € imenso, atende toda a demanda do estado, e na triagem obstétrica € pior. Neste
caso mesmo com a classificacdo de risco a espera pelo atendimento se torna moderada a
longa em muitos casos, devido ser um hospital de referencia para gravidez de alto risco. A
diregdo do hospital ressalta que o hospital em questdo ndo é referencia para emergéncia
pediatrica, mas esse fato ocorre com frequéncia nesse hospital devido no estado ter poucos
hospitais pediatricos. O estudo do hospital também concluiu que mais de 50% dos
atendimentos de pediatria e dos casos das gravidas sdo de problemas que poderiam ser
resolvidos em Unidade Basica de Saude (UBS) e no Pré-Natal adequado.

1) Considerando o contexto do caso apresentado e a literatura recomendada, identifique e
caracterize as dimensodes do Pacto pela Saude que poderiam melhorar essas situagdes.

QUESTAO - 2 (vale 2,0 pontos)

Sr. Pedro de 70 anos chega na Unidade Basica de Saude (UBS) de seu bairro para uma
consulta de rotina, € imediatamente atendido por um assistente administrativo, porém num
tom de voz alto, diz para o usuario: “s6 temos vaga para clinico e cardiologista”. O seu Pedro
pede consulta para o clinico. No atendimento médico, o profissional ndo o chama pelo nome,
verifica a pressao arterial, e Ihe prescreve anti-hipertensivo, e o libera.

- Considerando o artigo intitulado “Humanizagéo na atencéo basica de saude na percepgao de
idosos”. Quais os dominios de responsividade da atencdo a saude foram avaliados na
pesquisa que sao valorizados pelos idosos e nao foram respeitados pelos profissionais da
saude no caso apresentado?



QUESTAO - 3 (vale 3,0 pontos)

A indignacédo com os absurdos que vém ocorrendo!

Hoje, recebi uma crianga no ambulatério com guia de referencia procedente de um
Pronto Socorro Municipal, onde estava internada e com exames em maos mostrando uma
creatinina de 14,7 e ureia de 231! Esta mesma crianga ja havia passado por dois
estabelecimentos de saude e foi dispensada, langada a propria sorte! Onde iremos parar com
profissionais da saude tdo descomprometidos? Onde vamos parar com esta perda de valores?
Nao queria muito ndo, mas todo profissional da saude deveria agir com humanidade, tratar
bem as pessoas, saber que existe um programa nacional e estadual de humanizagao, saber o
que ¢é insuficiéncia renal aguda, saber o tramite de encaminhamento. Este conhecimento
realmente é basico, mas vamos la, gostaria que pelo menos estes profissionais se colocassem
no lugar do outro, porque n&o precisa ser profissional para isso, precisa ser gente, levantar a
cabeca e olhar, perceber que existe uma pessoa na sua frente e ndo um pacote que vocé
despacha de la pra c4a, daqui pra li! Vamos repensar nossas praticas, uma auto avaliacdo pode
nos impulsionar para algo melhor, pode resgatar nosso respeito e credibilidade como
profissional da saude e garantir a dignidade dos que precisam de nés. Enquanto o modelo de
formacgao do profissional da saude ndo for pensado segundo as necessidades de saude da
populagao, ficaremos neste mesmo lugar; enquanto a formacao for apenas tecnicista e nao
integralizada, n&o humanizada, continuaremos diante destes absurdos! Mais uma vez a
educacado, ou melhor a falta da educacdo trazendo enormes prejuizos para a sociedade!
Precisamos de Mais Médicos sim, mas acima de tudo precisamos de Melhores Médicos!
Melhores profissionais de saude. E de preferencia que venham da Terra e que gostem de
Gente! (Um relato do cotidiano de uma nefrologista Infantil, docente do Curso de Medicina no
Brasil).

Leia os textos e escreva um texto pessoal que apresente:

A) Quais os aspectos da Politica Nacional de Humanizagdo (PNH) que foram negligenciados
no caso relatado?

B) Inclua uma tomada de posi¢ao sobre o tema do caso apresentado. Usando na sua
argumentacgao, fatos relevantes para a defesa de sua posigdo e citacbes da literatura
recomendada.

QUESTAO - 4 (vale 2,0 pontos)

A anadlise de suas redes sociais, principalmente as de cunho religioso, ressalta a ambivaléncia
presente e revela o suporte fornecido na relacdo com as pessoas, desconstruindo os discursos
acerca da “salvagao” de usuarios de droga pela fé. O carater informal de suas redes demonstra
0s agenciamentos trazidos pela vida, permitindo-nos alicergar Pedrinho como parte de uma
realidade possivel e que transcende as instituicbes formais de auxilio, que n&o ofertaram
repostas condizentes a sua realidade.

A) Porque as experiéncias de Pedrinho sdo ambivalentes?

B) Porque as instituicdes formais ndo ofertaram respostas condizentes a realidade de saude de
Pedrinho?



QUESTAO - 1 (vale 3,0 pontos)
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QUESTAO - 2 (vale 2,0 pontos)
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QUESTAO - 3 (vale 3,0 pontos)
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QUESTAO - 4 (vale 2,0 pontos)
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