SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL 2019 - PROSEL ESP UFPA 2019

A Universidade Federal do Para (UFPA) torna publica a realizagdo do Processo Seletivo
Especial 2019 (PROSEL ESP UFPA 2019), destinado a selecionar candidatos para o
provimento de vagas nos cursos presenciais de graduag&do, em regime especial, mediante
convénio celebrado entre a Fundacdo Amazdnia de Amparo a Estudos e Pesquisas
(FAPESPA) e a Universidade Federal do Para (UFPA). Os referidos cursos serdo ofertados
pela Universidade Federal do Para (UFPA), mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este PROSEL sera regido por este edital e executado pela Fundagdo de Amparo e
Desenvolvimento da Pesquisa (FADESP).

1.2 As vagas ofertadas neste PROSEL s&o destinadas aos candidatos que concluiram o ensino
médio ou equivalente.

1.2.1 Havera reserva de vagas para candidatos que tenham cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas, de acordo com outras disposi¢cdes deste edital.

1.3 Havera cobranga de taxa de inscricdo no valor R$ 30,00 (trinta reais), cujo boleto sera
emitido via sistema computacional disponivel no enderego eletrénico
https://www.portalfadesp.org.br.

1.3.1 Podera receber isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que atender ao
disposto neste edital.

1.4 A avaliagdo dos candidatos sera realizada mediante realizagcdo de uma prova de
conhecimentos, composta de prova objetiva e prova de redagéo, conforme rege este edital.

1.5 O candidato, obrigatoriamente, realizara sua prova de conhecimentos no Municipio onde
seu curso esta sendo ofertado, ndo podendo realiza-la, sob hipdtese alguma, em outro
Municipio.

1.6 So serdo efetivadas as ofertas dos cursos de graduagdo constantes no Quadro 1 deste
edital, se o numero de candidatos classificados nos mesmos for, no minimo, igual a 10 (dez).
1.7 Cabera a UFPA a decisdo sobre as agdes a serem implementadas no tocante as vagas,
por acaso, ndo preenchidas nos cursos de graduagéo ofertados neste PROSEL.

2 DA OFERTA E FUNCIONAMENTO DOS CURSOS
2.1 Os candidatos serdo selecionados por localidade de oferta, conforme seus desempenhos
neste PROSEL, de acordo com o quadro de oferta apresentado a seguir:

Quadro 1: Campus ofertantes, Cursos e duragdo, municipios, regime de oferta e numero de vagas

Campus Cursos Municipios Regime de | Vagas
Ofertante (Duragao) Inicio do curso oferta
Bagre Intervalar/ 50
Janeiro/2020 Intensivo
Viseu Regular/ 50
UFPA Administracao Setembro/2019 Intensivo
Belem (4 anos) Augusto Corréa Regular/ 50
Setembro/2019 Intensivo
S Jodo de Pirabas Regular/ 50
Setembro/2019 Intensivo
Portel Intervalar/ 50
UFPA Turismo Janeiro/2020 Intensivo
Belem (4 anos) Tucurui Regular/ 50
Setembro/2019 Intensivo
UFPA Engenharia Civil Goianésia Regular/ 50
Tucurui (5 anos) Setembro/2019 Intensivo




Capanema Intervalar/ 50
Janeiro/2020 Intensivo
Curuga Intervalar/ 50
UFPA Servigo Social Janeiro/2020 Intensivo
Belém (5 anos) Gurupa Intervalar/ 50
Janeiro/2020 Intensivo
Mocajuba Regular/ 50
Setembro/2019 Intensivo
S Jodo de Pirabas Regular/ 50
UFPA Historia Setembro/2019 Intensivo
Ananindeua (4 anos) Tucurui Intervalar/ 50
Janeiro/2019 Intensivo

2.2 As Disciplinas serédo ofertadas em blocos, de forma intensiva, ao longo dos regimes
indicados a seguir.

2.3 No Regime Regular, as disciplinas serdo ofertadas, prioritariamente, nos meses de margo a
junho e de agosto a dezembro.

2.4 No Regime Intervalar, as disciplinas serdo ofertadas, prioritariamente, nos meses de
janeiro, fevereiro e parte de margo e também nos meses de julho e parte de agosto.

2.5 Nos periodos de ofertas das disciplinas, os alunos dever&o dispor de tempo integral para
cursa-las, com as Atividades Curriculares desenvolvidas de forma modular, ofertas isoladas e
sucessivas, com cargas horarias concentradas, respeitado o limite diario previsto para o
funcionamento do curso.

2.6 Para atender situagdes especificas dos cursos e de seus alunos, Atividades Curriculares
poderdo ser realizadas em municipios distintos daquele em que o curso foi originalmente
ofertado.

2.7 A admisséo dos candidatos classificados neste PROSEL sera processada com base no
critério classificatério estabelecido neste edital, por curso de opgédo e sistema de cotas, até o
preenchimento das vagas fixadas no Quadro 1.

2.8 Todos os candidatos, inclusive os cotistas, concorrerdo as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas em cada curso.

2.9 Havera reserva de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada curso
ofertado neste Processo Seletivo para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas, de acordo com a Lei n.° 12.711/2012, alterada pela Lei n.°
13409/2016, pelo Decreto n.° 7.824/2012, alterado pelo Decreto n® 9.034, de 20 de abril de
2017. A escolha de participagdo nessa modalidade dar-se-a no ato de inscricdo, quando o
candidato fizer a opgado -para participar do processo seletivo, prioritariamente, nesse tipo de
cota.

2.9.1 No preenchimento das vagas de que trata este item, 50% (cinquenta por cento), no
minimo, serdo reservadas aos candidatos cadastrados no CadUnico, na forma do Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007.

2.9.2 Nao poderdo concorrer as vagas reservadas a estudantes de escolas publicas, aqueles
que tenham, em algum momento, cursado, parte ou todo, o ensino médio em escolas
particulares. Estes deverdo concorrer as vagas de Ampla Concorréncia, assinalando a
condi¢cado de nao cotista no ato da inscrigao.

2.10 Das vagas reservadas a estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, 78% (setenta e oito por cento), no minimo, serdo preenchidas por
candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou quilombolas;

2.10.1 A autodeclarardo de que trata este edital, dar-se-a no ato de inscricdo, quando o
candidato fizer a opg&o para participar do processo seletivo, prioritariamente, nesse tipo de
cota.

2.11 Das vagas reservadas a estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, 23,6% (vinte e trés virgula seis por cento), no minimo, seréo preenchidas
por candidatos autodeclarados pessoas com deficiéncia (PcD), em observancia aos indices do
ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, referentes ao estado do Para.
2.12 O candidato que optar por concorrer nessa modalidade de cota, e for classificado, tera de
comprovar, no ato da habilitag&o ao vinculo institucional, que cursou todas as séries do ensino
médio em escola publica. Essa comprovagéo dar-se-a por meio da apresentagéo dos originais
do certificado de conclusdo e historico escolar do ensino médio, e mais a documentagao
exigida na Portaria Normativa/MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012.



2.13 O candidato que for classificado no processo seletivo na condigdo de cotista e nao
comprovar essa condi¢do perdera a vaga, estando sujeito a responder por crime contra a fé
publica, além de responder pelo que estabelece o paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.14 Serao criadas 3 (trés) vagas, por acréscimo, nos cursos de graduagdo aqui ofertados,
sendo uma delas destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD), outra a pessoa indigena e mais
uma a candidato quilombola, que cursaram integralmente o ensino médio em escola publica ou
privada, sem prejuizo a concorréncia as demais vagas da ampla concorréncia.

2.15 O preenchimento das vagas sera feito obedecendo a ordem decrescente das notas
obtidas de acordo com o disposto neste edital, considerando os 10 (dez) grupos de candidatos,
de acordo com a opgao de inscrigao:

Grupo 1) Pessoas com Deficiéncia (PcD), mesmo que n&o cursaram integralmente o ensino
meédio em escola publica;

Grupo 2) Cota Escola Renda para autodeclarados Pretos, Pardos, Indigenas ou Quilombolas
(PPIQ) e PcD;

Grupo 3) Cota Escola Renda PPIQ;

Grupo 4) Cota Escola Renda PcD,;

Grupo 5) Cota Escola Renda;

Grupo 6) Cota Escola PPIQ e PcD;

Grupo 7) Cota Escola PPIQ;

Grupo 8) Cota Escola PcD;

Grupo 9) Cota Escola;

Grupo 10) Nao Cotista;

Para a classificagdo dos candidatos, sera obedecida a seguinte sequéncia:

a) Vagas destinadas ao grupo 1;

b) Vagas destinadas a ampla concorréncia (todos os grupos de 2 a 10 mais os remanescentes
do grupo 1),

c) Vagas do grupo 2;

d) Vagas do grupo 3, acrescidas das vagas remanescentes do grupo 2;

e) Vagas do grupo 4;

f) Vagas do grupo 5, acrescidas das vagas remanescentes do grupo 4;

g) Vagas do grupo 6;

h) Vagas do grupo 7, acrescidas das vagas remanescentes do grupo 6;

i) Vagas do grupo 8;

j) Vagas do grupo 9, acrescidas das vagas remanescentes do grupo 8.

2.15.1. A apuragdo da classificagdo iniciara com a distribuicdo das vagas de ampla
concorréncia, as quais concorrerdo todos os candidatos de todos os grupos.

2.15.2. Apds a distribuicdo das vagas de ampla concorréncia, seréo apurados os classificados
nas vagas destinadas aos grupos de cotistas, dentre aqueles nédo classificados na ampla
concorréncia.

2.15.3. Havendo vagas remanescentes daquelas reservadas aos cotistas nos grupos descritos
acima, estas serdo preenchidas por candidatos inscritos como cotistas de escola publica,
independentemente do grupo de origem.

2.15.4. Havendo ainda vagas remanescentes reservadas a cotistas, estas seréo preenchidas
pelos candidatos da ampla concorréncia.

2.16. As vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD), oriunda de escola Publica, sera
estabelecida de acordo com a Lei n.° 13.409 de 28 de dezembro de 2016.

2.16.1 O Candidato que desejar concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) deve
declarar expressamente a sua condicdo no ato da inscricdo no formulério eletrénico
disponibilizado no periodo de inscrigbes. Requerimentos posteriores n&o serdo acatados.
2.16.2 O candidato classificado na condicdo de Pessoa com Deficiéncia devera apresentar-se
a Comissao Multiprofissional de Pericia Médica da UFPA em conformidade com o Edital de
Habilitacdo a ser divulgado pelo setor de Controle Académico da UFPA.

2.16.3 No dia da pericia médica o candidato devera apresentar laudo médico, original ou copia
autenticada em cartério, com exames complementares.

2.16.3.1 A avaliagdo do laudo médico e eventuais exames complementares a que se refere
este edital, sera efetuada pela Equipe Pericial da UFPA, podendo, se necessario, ocorrer a
participacdo de uma Comissado Pericial Complementar, que sera designado pelo Gabinete da
Reitoria, para fins de emissdo laudos periciais que fagam jus ou n&o a cota de pessoa com
deficiéncia no periodo de habilitagédo dos calouros.

2.16.3.2 - A apuragdo e a comprovagdo da deficiéncia tomardo por base laudo médico
atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, do Decreto n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°® 12.764 de



27 de dezembro de 2012, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (também conhecida como
Classificacdo Internacional de Doengas — CID 10), no caso dos estudantes que sejam pessoas
com deficiéncias e se inscrevam as vagas a essa cota.

2.16.3.3 - Em conformidade com a Lei no 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
considera- se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas. Os documentos relativos a condigcdo de Pessoa com Deficiéncia, para todos
os efeitos de verificagdo e comprovagéo estéo relacionados a seguir:

A) Pessoas com Deficiéncia Fisica: Laudo médico, original ou cépia autenticada em cartério,
comprovando a deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, ser legivel e conter a
descrigdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia
ao codigo correspondente a CID 10, bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura,
carimbo e CRM do médico que forneceu o Laudo.

B) Pessoas Surdas ou com Deficiéncia Auditiva: Laudo médico, original ou copia autenticada
em cartorio, comprovando a deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, ser legivel e
conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da CID 10, bem como sua provavel causa, além do nome,
assinatura, carimbo e CRM do médico que forneceu o Laudo. Exame de Audiometria para
candidatos com Surdez/Deficiéncia Auditiva, realizado nos ultimos doze meses, no qual conste
o nome legivel ou carimbo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional que
realizou o exame.

C) Pessoas com Deficiéncia Intelectual: Laudo médico, original ou copia autenticada em
cartorio, comprovando a deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, ser legivel e conter a
descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da CID 10, além do nome, assinatura, carimbo e CRM do médico
que forneceu o Laudo.

D) Pessoas surdas cegas: Laudo médico, original ou copia autenticada em cartério,
comprovando a deficiéncia, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, devendo ser legivel e conter
a descrigcao da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da CID 10, bem como sua provavel causa, além do nome,
assinatura, carimbo e CRM do médico que forneceu o Laudo. - Exame de Audiometria e
Exame Oftalmolédgico atestando acuidade visual, realizados nos ultimos doze meses, no qual
conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e numero do conselho de classe do profissional
que realizou o exame.

E) Pessoas com Deficiéncia Visual: Laudo médico comprovando a deficiéncia, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, devendo ser legivel e conter a descricdo da espécie e do grau ou
nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID
10, bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM do médico que
forneceu o Laudo. - Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade visual para candidatos
com Deficiéncia Visual, realizado nos ultimos doze meses, como também o nome legivel ou
carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame.

F) Pessoas com Transtorno do Espectro Autista: Laudo médico, original ou copia autenticada
em cartério comprovando a deficiéncia, devendo ser legivel e conter a descrigdo do tipo de
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID 10, além
do nome, assinatura, carimbo e CRM do médico que forneceu o Laudo.

G) Pessoas com Deficiéncia multipla: Laudos médicos comprovando a deficiéncia, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses, devendo ser legivel e conter a descricdo da espécie e do grau ou
nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID
10, bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM do médico que
forneceu o Laudo. - Exames de Audiometria e/ou Exame Oftalmoldégico e/ou Laudo de
Funcionalidade de acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja
indicados nas demais deficiéncias.

2.16.4 A n&o observancia do disposto no item anterior, a reprovagé&o na pericia medica ou o
nao comparecimento a pericia, acarretara a perda do direito a vaga reservada ao candidato em
tal condig&o.

3 DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

3.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagéo das provas devera
indicar a sua opgdo no formulario eletrénico de inscrigdo e anexar documentagao
comprobatérias, impreterivelmente até o dia 22 de julho de 2019, indicando os recursos
especiais necessarios e laudo médico, original ou em coépia simples, que justifique o



atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitag&o sera indeferida, salvo nos
casos de forga maior devidamente comprovada e acolhida pela executora do processo seletivo.
3.1.1 As condigbes especificas disponiveis para realizagéo das provas sdo: prova em braile,
prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, auxilio de computador, intérprete de libras, acesso a
cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizagdo das provas
(somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de
tempo adicional para realizagdo das provas, devera requeré-lo com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo
40 do Decreto no 3.298/99.

3.1.2 Candidatos com deficiéncia visual serdo atendidos conforme prevé a Lei Estadual n°
8774/2018.

3.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizag&o das provas, devera
anexar ao pedido de atendimento especial quando da solicitagdo de inscrigdo, copia da
certiddo de nascimento da crianga, salvo se o nascimento ocorrer apds essa data, quando
entéo devera levar a certiddo de nascimento (original ou cépia autenticada), no dia da prova.
3.2.1 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de
idade, sob pena de ser impedida de realizar as provas. O acompanhante ficara responsavel
pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Durante a amamentagao, &
vedada a comunicagdo da lactante com o acompanhante.

3.2.2 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
durante a realizagdo do certame.

3.2.3 Nos horarios previstos para amamentagdo, a cada intervalo de 2 (duas) horas, a
candidata lactante podera ausentar-se, até 30 (trinta) minutos, da sala de prova, acompanhada
de um fiscal. Sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a
titulo de compensacéo, durante o periodo de realizagdo das provas, conforme Lei Estadual n°®
7.613/2012.

3.2.4 O tempo despendido para amamentagéo sera compensado durante a realizagéo da prova
em igual periodo.

3.2.5 O lactente devera ter até 6 (seis) meses de vida.

3.3 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientacdo médica devera solicitar
permissdo para uso do referido aparelho, de acordo com as instrugdes contidas neste edital.
3.4 Todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

3.5 Ao término da apreciag&o dos requerimentos de atendimento especial e dos respectivos
documentos, a FADESP divulgara, no enderego eletronico https://www.portalfadesp.org.br, na
data provavel de 30 de julho de 2019, a listagem contendo o resultado da apreciagdo dos
pedidos de atendimento especial.

3.6 Do resultado preliminar dos requerimentos de atendimento especnal cabera recurso, no
periodo compreendido de 2 (dois) dias uteis apds a divulgagéo do resultado preliminar.

3.7 A FADESP divulgara, no enderego eletrénico https://www.portalfadesp.org.br, na data
provavel de 06 de agosto de 2019, a listagem contendo o resultado final dos requerimentos de
atendimento especial para realizagéo da prova.

4 DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO E DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA

4.1 A INSCRICAO PRELIMINAR sera solicitada exclusivamente via internet, no enderego
eletrénico http://www.portalfadesp.org.br, a partir das 10:00 horas do dia 16 de julho de 2019
até as 17:00 horas do dia 22 de julho de 2019, devendo ser efetuado o pagamento do boleto
referente a taxa de inscrigcdo até esta data.

411 No processo de solicitagdo da INSCRICAO PRELIMINAR, o candidato devera,
primeiramente, cadastrar-se e preencher, em seguida, o formulario eletrénico de requerimento
de inscrig&o, seguindo as instrugdes ali contidas.

4.1.2 As informagdes prestadas no formulario de inscri¢do seréo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADESP do direito de excluir do processo seletivo aquele que néo
formular o pedido corretamente.

4.1.3 O candidato que cursou, sem bolsa de estudo, pelo menos uma das séries do ensino
médio em escola privada, ou ainda aquele que ndo seja inscrito no CadUnico, na forma do
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
por meio de boleto bancario, seguindo as instru¢gdes contidas no proprio boleto.

4.1.4 O boleto bancario estara disponivel no mesmo enderego eletronico da inscrigdo e devera
ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, logo apés o preenchimento do formulario
eletrénico.

415 A INSCRICAO PRELIMINAR somente sera confirmada apds o processamento do
pagamento da taxa de inscri¢do, salvo para os candidatos isentos.



4.1.6 No caso de haver candidato com mais de uma taxa de inscricdo paga ou isenta, sera
considerada apenas a ultima delas.

4.1.7 A UFPA assegura a isencéo total do pagamento da taxa de inscrigdo neste PROSEL ao
candidato que, comprovadamente, seja cadastrado no CadUnico, na forma do Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, e que tenha cursado todo o ensino médio, ou equivalente, em
escola da rede publica ou, ainda, em escola da rede privada como bolsista integral

4.1.8 A solicitagéo de iseng&o do pagamento da taxa de inscricdo sera feita no ato da inscricéo,
por meio do formulario disponivel no endereco eletrénico http://www.portalfadesp.org.br, até o
dia 17 de julho de 2019, devendo anexar a copia do histérico escolar comprovando ter cursado
todo o ensino médio, ou equivalente, em escola da rede publica, ou declaragédo de que cursou,
como bolsista integral, todo o ensino médio ou equivalente em escola da rede privada,
anexando também documento que comprove o seu cadastrado no CadUnico, na forma do
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.2 A confirmagéo da concesséo ou nédo da isengédo da taxa de inscrigdo estara disponivel para
consulta até 19 de julho de 2019, na pagina eletrénica http://www.portalfadesp.org.br.

4.3 O candidato que n&o receber o beneficio da isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo
deve efetuar o pagamento da referida taxa no prazo estabelecido no boleto de pagamento.

4.4 O candidato isento do pagamento da taxa de inscri¢céo, conforme especificado neste edital,
podera, a qualquer momento, ser convocado a prestar informagdes sobre as suas
condicionalidades, e, em caso de inconsisténcia de informacgdes, estara sujeito a responder por
crime contra a fé publica, além de responder pelo disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do
Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.5 A FADESP néao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nédo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicag&o, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto
nos casos em que tenham sido comprovadamente gerados pela FADESP.

4.6 Apos o periodo de inscrigdes preliminares, efetivadas na forma deste edital, o candidato
deverd, de forma presencial, realizar sua INSCRICAO DEFINITIVA no Processo Seletivo, sob
pena de cancelamento de sua inscrigdo no processo.

46.1 A INSCRICAO DEFINITIVA sera realizada, presencialmente, no periodo de 24 a
31/07/2019, das 8h as 18h, no Municipio no qual sera realizado o curso, em enderego que sera
disponibilizado na pagina da selegéo, no site da FADESP.

4.6.2 No momento da INSCRICAO DEFINITIVA, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos: a) Declaragéo pessoal que ndo possui vinculo com outra IES publica; b) Foto 3x4
recente; c) RG; d) CPF; e) Certidao de quitagdo eleitoral com o(s) comprovante(s) de votagao;
f) Comprovacao de que esta em dia com as obrigagdes militares (para homens maiores de 18
anos); g) Histérico escolar do Ensino Médio; h) Certificado de conclusdo do Ensino Médio; i)
Requerimento de INSCRICAO DEFINITIVA.

4.6.3 O Candidato que n&o efetivar sua INSCRICAO DEFINITIVA, conforme previsto neste
edital, tera sua inscrigéo cancelada, ndo tendo direito a devolugéo da taxa de inscrigéo.

4.7 Os cartdes de inscrigdo, contendo os dados dos candidatos e os locais de realizagcdo das
provas, estarao disponiveis

5 DAS INSTRUGOES GERAIS SOBRE A PROVA DE CONHECIMENTOS

5.1 A Prova de Conhecimentos sera composta de uma prova objetiva e uma prova de redagéo.
5.2 A Prova de Conhecimentos (Objetiva e Redag&o) sera realizado no dia 11 de Agosto de
2019, das 8h as 12h, em cada um dos municipios onde o curso de graduagado esta sendo
ofertado.

5.3 Os conteudos programaticos da prova de conhecimentos estdo disponiveis no Anexo |
deste edital.

5.4 No dia da Prova de Conhecimentos sera exigido do candidato a apresentagdo do seu
documento original de identidade impresso (na forma definida neste edital), devendo ser o
mesmo que foi registrado no ato da inscrigéo.

5.5 Por ocasido da realizagéo da prova de conhecimentos, o candidato que nao apresentar
documento de identidade oficial original impresso ndo podera fazer a prova.

5.6 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacédo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo
com foto).



5.7 N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, documento
digitalizado ou apresentado eletronicamente, carteira funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, n&o identificaveis e/ou danificados.

5.8 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

5.9 O candidato que esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova de
conhecimentos, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rg&o policial, expedido ha, no
maximo, noventa dias. Nesse caso, o candidato ser & submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impresséao digital em formulario proprio.
5.10 A identificacdo especial sera exigida, também, se o documento de identificacdo do
candidato apresentar duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.11 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada
com material de corpo transparente, as respostas da prova objetiva para a folha de respostas e
a redacéo para o formulario préprio, ambos personalizados, que ser&o os Unicos documentos
validos para a corregéo das provas. O preenchimento da folha de respostas e do formulario de
redagdo sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas neste edital, e na capa do caderno de provas. Em
hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas e (ou) formulario de redagao por
erro do candidato.

5.12 O candidato é responsavel pela devolugdo da sua folha de respostas da prova objetiva e
do formulario de redagéo, devidamente preenchidos, ao final da prova. Em hipétese alguma o
candidato podera sair da sala de aplicagdo de prova com a folha de respostas da prova
objetiva e (ou) com o formulario de redagéo.

5.13 O preenchimento da folha de respostas e do formulario de redagéo devera ser feito d’entro
do prazo estipulado neste edital.

5.14 Ser&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas e (ou) do formulario de redacédo. Serdo consideradas marcagdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e (ou) com as folhas de respostas,
tais como: marcagdo rasurada ou emendada, campo de marcagdo nado preenchido
integralmente e (ou) mais de uma marcagéo por questao.

5.15 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas ou do formulario de redagdo, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6ptica.

5.16 Nao sera permitido que marcagdes sejam feitas na folha de respostas ou no formulario de
redacédo, salvo em caso de candidato que tiver sua solicitagdo de atendimento especial
deferida conforme este edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da
FADESP devidamente treinado.

5.17 Néao serao fornecidas, por telefone, whatsApp, e-mail ou outro meio similar, informagdes a
respeito de data, local e horario de aplicagdo das provas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem publicados na internet, no sitio eletrénico
https://www.portalfadesp.org.br.

5.18 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, fabricada com material de corpo transparente, de
comprovante de inscricdo e documento de identidade original.

5.19 Nao sera permitido ao candidato: a) ingresso no local de realizagdo das provas apos o
horario fixado para fechamento do portdo de aceso; b) o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou
borracha durante a realizag&o das provas.

5.20 O candidato que se retirar da sala de aplicagéo de prova ndo podera retornar a ela, em
hipotese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de
fiscal ou de membro da coordenacgéo da FADESP.

5.21 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagado entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e (ou) similares, livros, anotacdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

5.22 No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido o ingresso de candidato portando
armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio de qualquer espécie, walkman,
aparelho portatil de armazenamento e de reprodugédo de mdusicas, videos e outros arquivos
digitais, agenda eletrénica, notebook, tablets eletrénicos, palmtop, receptor, gravador, entre
outros). Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, este devera permanecer desligado e,
se possivel, com a bateria retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser



acondicionado em embalagem fornecida pela FADESP. O descumprimento do disposto neste
subitem implicara a eliminagéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

5.23 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a utilizagdo de aparelho auditivo,
salvo o candidato que teve seu uso autorizado em conformidade com este edital.

5.24 A FADESP recomenda que o candidato n&o leve, no dia de realizagdo das provas, objeto
algum citado neste edital. O funcionamento de qualquer tipo de aparelho eletrénico durante a
realizagdo das provas implicara a eliminagao automatica do candidato.

5.25 N&o sera admitido, durante a realizagdo das provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro
ou qualquer outro acessoério que cubra as orelhas do candidato.

526 A FADESP n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a aplicagdo das provas, nem por danos a eles
causados.

5.27 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, levando o
caderno de provas, faltando 60 (sessenta) minutos para o final do tempo destinado a realizagéo
das provas objetivas e de redagao.

5.28 A inobservancia dos subitens 5.22, 523, 5.24, 5.25 e 5.27 deste edital acarretara a ndo
correcdo das provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato no processo seletivo
publico.

5.29 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico e
(ou) por meio de investigacao policial, ter o candidato utilizado de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do processo seletivo publico.

5.30 No dia de aplicag&o das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagéo das provas e (ou) pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo
das provas e (ou) aos critérios de avaliagao e de classificagdo.

5.31 No dia de realizagdo das provas objetiva e de redacdo, para abertura dos envelopes
contendo as provas, o fiscal de cada sala chamara 3 (trés) candidatos para atestarem o lacre
dos referidos envelopes, bem como ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos s6 poderéao
deixar a sala apo6s entregarem suas folhas de respostas e seus formularios de redagao.

5.31.1 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderédo sair juntos. Caso algum destes
candidatos insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagéo,
sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois)
outros candidatos, pelo fiscal de aplicagdo da sala e pelo coordenador do local de provas.

6 DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva sera composta de 35 (trinta e cinco) questdes, de multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas cada, para que o candidato escolha apenas uma delas.

6.2 Cada questao correta da Prova Objetiva valera 1 (um) ponto, totalizando 35 (trinta e cinco)
pontos.

6.3. Os conteudos programaticos da prova objetiva estéo definidos no Anexo | deste edital.

6,4 A prova Objetiva sera constituida de 5 (cinco) questdes de cada uma das seguintes
disciplinas: Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia, Fisica, Quimica e Biologia.

6.5 A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

6.6 Para ndo ser eliminado na prova objetiva, o candidato devera obter aproveitamento minimo
de 20% do seu total, correspondentes a 7 (sete) questdes, ou 7 (sete) pontos.

7 DA PROVA DE REDAGAO

7.1 A prova de redagdo é constituinte da prova de conhecimentos sendo aplicada no mesmo
dia e horario da prova objetiva, dentro dos prazos de durag&o previstos para a sua realizag&o.
7.2 A prova de redacgéo recebera pontuagédo maxima igual a 10,00 (dez) pontos.

7.3 A prova de redacg&o consistirda na elaboragdo de texto dissertativo e (ou) argumentativo,
com extensdo minima de 20 (vinte) linhas e maxima de 30 (trinta) linhas, com base em tema
formulado pela banca examinadora, primando pela clareza, precis&o, consisténcia e concis&o.
7.4 A prova de redacéo tera o objetivo de avaliar, com base nos conhecimentos constantes do
contetdo programatico, a capacidade de expressdo na modalidade escrita e o uso das normas
do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

7.5 A prova de redagdo devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul, fabricada com material de corpo transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e (ou) a participagéo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que solicitou
atendimento especial, observado o disposto neste edital. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal da FADESP devidamente treinado, para o qual devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagéo.

7.6 Os formularios de redacdo n&o poderédo ser assinados, rubricada, nem conter, em outro
local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que os identifique, sob pena de



anulag&o da prova de redag&o do candidato. A detecgdo de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcricdo no formulario de redagdo acarretara na eliminacdo do
candidato.

7.7 O texto definitivo da prova de redacgdo devera ter inicio na linha identificada com o numero
1 (um), no formulario de redagdo. A falta de observagdo dessa orientacio acarretard a
anulacéo da prova do candidato.

7.8 O formulério de redagdo serd o unico documento valido para a avaliagdo da prova de
redacao.

7.9 A folha para rascunho da redagdo, contida no caderno de provas, € de preenchimento
facultativo e ndo valera para fins de corregéo.

7.10 Para a corregdo da prova de redagdo, a FADESP adotara as regras do Novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.

7.11 O candidato recebera nota zero na prova de redacéo em casos de fuga ao tema, de haver
texto com quantidade inferior a 20 (vinte) linhas, de ndo haver texto ou de identificagdo em
local indevido.

7.12 Somente serd computada como linha aquela que apresentar pelo menos uma palavra
inteira, ndo se considerando fragmentos de palavras resultantes da divisdo silabica ao final da
linha anterior.

7.13 No texto avaliado, a adequagéo ao tema, a argumentagdo, a coeréncia e a elaboragao
critica, totalizar&do a pontuacéo relativa ao dominio do conhecimento especifico (DCE), assim
distribuidos: a) Tema / Texto (TX), pontuagdo maxima igual a 2,5 (dois e meio) pontos. Serdo
verificadas a adequacgdo ao tema (pertinéncia ao tema proposto), a adequagéo a proposta
(pertinéncia quanto ao género proposto) e a organizagdo textual; b) Argumentagédo (AR),
pontuag&o maxima igual a 2,5 (dois e meio) pontos. Sera verificada a especificagdo do tema, o
conhecimento do assunto, a selegdo de ideias distribuidas de forma légica, concatenadas e
sem fragmentacdo e a apresentagédo de informagdes, fatos e opinides pertinentes ao tema,
com articulagédo e consisténcia de raciocinio, sem contradicdo, estabelecendo um dialogo
contemporaneo;

c) Coeréncia Argumentativa (CA), pontuagdo maxima igual a 2,5 (dois e meio) pontos. Sera
verificada a coeréncia argumentativa (selecdo e ordenagdo de argumentos; relagdes de
implicacdo ou de adequagéo entre premissas e as conclusdes que dela se tiram ou entre
afirmagdes e as consequéncias que delas decorrem);

d) Elaboragéo Critica (EC), pontuacdo maxima igual a 2,5 (dois € meio) pontos. Serdo
verificadas a elaboragédo de proposta de intervengéo relacionada ao tema abordado e a
pertinéncia dos argumentos selecionados fundamentados em informagbées de apoio,
estabelecendo relagdes logicas, que visem propor valores e conceitos.

7.14 Desta forma, DCE (dominio do conhecimento especifico) = TX + AR + CA + EC.

7.15 A avaliagdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa totalizara o niumero
de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos como acentuagéo, grafia, pontuagéo,
concordancia, regéncia, morfossintaxe, propriedade vocabular e translineagéo.

7.16 Para o texto dissertativo e (ou) argumentativo, sera computado o numero total de linhas
(TL) efetivamente escritas pelo candidato.

7.17 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

7.18 Para cada candidato, sera calculada a pontuacgéo final na prova de redagéo (PPR) da
seguinte forma: PPR = DCE - ((NE/TL) x 2).

7.19 Sera atribuida nota zero ao candidato que obtiver PPR < 0,00.

7.20 Sera eliminado e n&o tera classificagdo alguma no processo seletivo publico o candidato
que obtiver pontuagéo final na prova de redagéo (PPR) inferior a 4 (quatro) pontos, ou seja,
PPR < 4,00.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E REDAGAO

8.1 Todos os candidatos terdo as suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento
eletrénico, a partir das marcacgdes feitas pelos mesmos na folha de respostas.

8.2 Questdes anuladas, por quaisquer razdes, terdo seus pontos concedidos a todos os
candidatos.

8.3 A pontuacéo final de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela multiplicacéo da
quantidade de questdes acertadas, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo valor de 1(um)
ponto de cada questao certa.

8.4 Sera reprovado na prova objetiva, e eliminado do processo seletivo, o candidato faltoso, ou
que obtiver pontuagédo inferior a 7 (sete) pontos.

8.5 O candidato eliminado na forma deste edital ndo tera classificagdo alguma neste processo
seletivo.



8.6 Os candidatos nédo eliminados na forma deste edital serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes da pontuacéo final na prova objetiva.

8.7 Com base na lista organizada na forma deste edital, serdo avaliadas as provas de redagéo
somente dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até o limite de 3 (trés)
vezes o numero de vagas ofertadas para cada curso indicado no Quadro 1 deste edital.

8.7.1 Serdo avaliadas as provas de redagdo de todos os candidatos empatados na ultima
posi¢do, na forma deste edital.

8.7.2 Nao seréo corrigidas as provas de redagédo dos candidatos ndo classificados na forma
deste edital, os quais serdo considerados eliminados e néo terdo classificagdo alguma no
processo seletivo publico.

8.8 Sera eliminado, e nao tera classificagdo alguma no processo seletivo, o candidato que nédo
tiver sua redagéo corrigida ou obtiver aproveitamento inferior a 40% (quarenta por cento) da
pontuagdo maxima para prova, correspondentes a 4 (quatro) pontos.

9 DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO

9.1 A Nota Final dos candidatos deste PROSEL sera obtida pela soma dos pontos da prova
objetiva e da prova de redagéo (daqueles que a tiverem corrigida).

9.2 A Nota Final do candidato eliminado, por qualquer razdo, sera zero.

10 DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 A Nota Final de cada candidato sera calculada conforme o disposto no item anterior.

10.2 Os candidatos serdo classificados por curso de opgéo, até o limite de vagas, em ordem
decrescente da Nota Final.

10.3 Em caso de empate, a classificacdo dos candidatos obedecera, sucessivamente, aos
seguintes critérios:

| - maior nota em Redacgéo;

Il - maior nota na prova objetiva na disciplina Lingua Portuguesa;

Il - maior nota na prova objetiva na disciplina Matematica;

IV - maior nota na prova objetiva na disciplina Histéria;

V - maior nota na prova objetiva na disciplina Geografia;

VI - maior nota na prova objetiva na disciplina Fisica;

VIl - maior nota na prova objetiva na disciplina Quimica;

VIII - maior nota na prova objetiva na disciplina Biologia;

IX - maior idade cronologica.

10.4 A relagédo de classificados neste PROSEL sera divulgada na internet, no endereco
eletrénico http://www.portalfadesp.org.br. Nesse mesmo enderego, os candidatos poderdo
verificar a pontuagdo obtida no processo seletivo.

11 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Seréo aceitos recursos dentro do prazo de até 48 horas apos:

a) a publicagdo do extrato deste edital no Diario Oficial da Uni&do e na integra no portal da
FADESP (www.fadesp.org.br).

b) a publicagdo do resultado referente a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo no
endereco http://www.portalfadesp.org.br;

c) a publicagdo da homologagdo das inscricdes ocorrerda no  enderego
http://www.portalfadesp.org.br;

d) a divulgagdo do resultado da Prova de Conhecimentos deste PROSEL sera feita no
enderego http://www.portalfadesp.org.br.

11.2 Os recursos deverdo ser dirigidos a FADESP e protocolados, no horéario de 8h as 17h, no
Protocolo Geral, localizado no térreo do prédio da FADESP, sito a Rua Augusto Correa, n.° 1,
Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto, bairro do Guama, CEP 66075-110, ou nas
secretarias das Prefeituras onde estdo sendo realizado este processo seletivo, localizados no
interior do estado do Para, respeitado o prazo mencionado neste edital.

11.3 O impetrante do recurso devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.4 O Recurso cujo teor desrespeite a qualquer 6rgdo ou instituicdo responsavel pelo
processo seletivo sera preliminarmente indeferido.

11.5 Ao candidato n&o serdo fornecidas cépias ou informados os teores de processos de
recursos impetrados por outrem.

11.6 N&o seréo aceitos recursos via correio eletrénico ou fora do prazo.

11.7 Os recursos serdo apreciados pela FADESP e as decisdes serdo emitidas em até sete
dias uteis apos o encerramento do prazo estabelecido neste edital.
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12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implica na aceitagdo das normas para o processo seletivo
contidas nos comunicados, neste edital e em outros que vierem a ser publicados e das
decisbes que possam ser tomadas pela FADESP em casos omissos.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo publico publicados no Diario Oficial da Unido
e/ou divulgados na Internet, no endereco eletrénico http://www.portalfadesp.org.br.

12.3 O candidato podera obter informagdes no Atendimento da FADESP, localizado na Cidade
Universitaria Prof. José da Silveira Netto, da UFPA — Rua Augusto Corréa, n° 1, Bairro do
Guama, Belém-PA, por meio dos telefones (91) 4005-7433,/7449/7479 ou via Internet, no
endereco eletrénico concursos@fadesp.org.br ressalvado o disposto neste edital.

12.4 O candidato que desejar relatar a FADESP fatos ocorridos durante a realizagdo do
processo seletivo, devera fazé-lo na ata de sala junto aos fiscais da aplicag&o das provas, ou
no setor de Atendimento da FADESP, postando correspondéncia para “Coordenacio de
Concursos e Selegdes da FADESP (CCS-FADESP) — Rua Augusto Corréa, n° 1, Guama, CEP
66075-900, encaminhando mensagem por e-mail para concursos@fadesp.org.br.

12.5 Este edital podera sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto o
processo seletivo ndo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em edital ou aviso a
ser publicado.

12.6 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, n&o havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de
documentos apos as datas estabelecidas.

12.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas
nao serdo devolvidos aos candidatos e, no caso de aprovagéo, poderdo ser encaminhados a
instituicdo que promovera os cursos fins de habilitacdo e matricula.

12.8 Todos os calculos citados neste edital serédo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o numero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

12.9. As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e dos procedimentos do
processo seletivo de que trata este edital correrdo por conta dos candidatos, mesmo se houver
alteracdo nas datas previstas no presente edital.

12.10 O presente processo seletivo ndo podera ser utilizado para o preenchimento de outras
vagas que ndo as constantes no Quadro 1.

12.11 Acarretara a eliminagdo sumaria do candidato, sem prejuizo das sang¢bes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital e nos
demais que vierem a ser publicados.

12.12 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e de enderego/contato
perante a FADESP enquanto estiver participando da selecdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade os prejuizos advindos da ndo atualizagéo de seus dados pessoais.

12.13 A Matricula sera efetivada mediante edital proprio a ser publicado no site oficial da UFPA
(https://lwww.ufpa.br) apds a divulgacdo do resultado final. Tendo o candidato classificado de
acompanhar este processo de divulgagéo.

12.14 A FADESP néo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de e-
mail incorreto e/ou desatualizado; enderego residencial incompleto, incorreto e/ou
desatualizado; correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por
razdes diversas a que deu causa o candidato; outras informagdes divergentes e/ou erréneas,
fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

12.15 No caso de ser verificada a ocorréncia de fraude, falsidade em prova documental, ou
declaracéo, o candidato fica sujeito ao que dispde o paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n °
83.936, de 6 de setembro de 1979. Sendo, por conseguinte, eliminado do Processo Seletivo.
12.16 Os casos omissos e eventuais duvidas referentes a este edital serdo resolvidos e
esclarecidos pela FADESP.
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ANEXO |

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
_UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS SELETIVOS
PROCESSO SELETIVO 2019 — PS XX UFPA 2019

CONTEUDO PROGRAMATICO — PROCESSO SELETIVO

LINGUA PORTUGUESA
1. Modos de organizagao do texto: tipos textuais.
2. Linguagem verbal e n&o verbal.
3. Conteudo do texto.
4. Intencionalidade discursiva: fung&o dos textos nas interlocugdes.
5. Coeréncia e coesdao textuais.
6. Relagdes semantico-discursivas entre ideias no texto e os recursos linguisticos usados em
fungdo dessas relagdes.
7. Linguagem denotativa e linguagem conotativa.
8. Figuras de linguagem (comparagéo, metafora, eufemismo, prosopopeia, onomatopeia,
antitese, paradoxo, hipérbole, perifrase, silepse, hipérbato, metonimia, ironia, sinestesia,
aliteracéo).
9. Ordem das palavras/oragées no enunciado.
10. Estrutura do enunciado.
11. Discursos direto e indireto.
12. Escrita do texto.

MATEMATICA
1. Situagbes problema, envolvendo calculo de area e volume de objetos geomeétricos com suas
respectivas unidades de medida.
2. Situagdes problema envolvendo relagdes métricas e trigonomeétricas no triangulo retangulo.
3. Operagbdes com conjuntos: unido, interseccdo, diferenga; propriedades; problemas.
Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais.
4. Situagdes problema envolvendo equagdes e inequagdes do 1° e do 2° graus, fungdes do 1° e
do 2° graus, fungdes exponenciais e fungdes logaritmicas.
5. Situagdes problema, envolvendo Contagens, Combinatérias, Progressdes Aritméticas e
Progressées Geométricas.
6. Situagdes problemas envolvendo a resolugao de sistemas lineares.
7. O uso de matematica comercial e financeira em problemas vivenciados no ensino
fundamental: razdo, proporgéo, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples
e juros compostos.
8. Tratamento da informagéo: analise de graficos e tabelas, média aritmética simples e média
ponderada.

HISTORIA
1. As relagdes de poder na sociedade medieval da Europa ocidental: a cavalaria, os clérigos e
Servos.
2. O Absolutismo na Europa moderna e a organizagéo do Impeério Ultramarino portugués e
espanhol na América.
3. As relagdes de trabalho, de poder e religiosas no Brasil colonial: a escravidao negra e
indigena, o catolicismo e as devogdes no Brasil colonial: as festas, os ritos e as irmandades
catolicas como espacgos de luta e conflito étnicoreligiosos.
4. A revolugao industrial no século XVIII.
5. O Império Brasileiro e o periodo regencial: as lutas pela independéncia no Brasil e a
Cabanagem no Para.
6. As correntes imigratérias e o processo de formag&o do mercado assalariado no Brasil no
final do século XIX e inicio do XX.
7. Os abolicionismos e os republicanismos no Brasil.
8. A Revolugao de 30, o governo Vargas e as novas relagdes de trabalho.
9. Nazismo, fascismo e integralismo: as formas de organizagdo do Estado e da ag&o publica no
periodo entre guerras.
10. A Guerra Fria: as revolugdes na China, em Cuba, Vietnd e Angola.
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11. Os movimentos sociais contemporaneos no Brasil: as lutas pela terra, por moradias e pela
preservagao do meio ambiente.
12. Historia do Para.

GEOGRAFIA
1. A reestruturacdo do espagco mundial: modos de produgdo, suas especificidades e
repercussdes na organizagao espacial, expanséo capitalista pés queda do Muro de Berlim.
2. O espaco agrario mundial e brasileiro: dinamica da produgéo, formas de apropriagcéo e suas
repercussdes socio-espaciais.
3. O espago urbano industrial e a dindmica soécio espacial mundial e brasileiro.
4. A globalizag&o e a Nova Ordem do espago geografico mundial.
5. Os blocos internacionais de poder e as suas areas de influéncia. A atual crise da zona do
Euro. O papel da Russia no contexto geopolitico atual. O atual papel do MERCOSUL no
contexto latino americano e mundial. A crise econémica dos Estados Unidos e os reflexos no
NAFTA. Os Tigres asiaticos nos dias atuais.
6. As principais economias asiaticas nos dias atuais: China, Japo e india.
7. O Brasil como poténcia regional e sua contextualizagdo no atual panorama econdmico
mundial.
8. Industrializag&o, Urbanizagao e (RE) Organizagéo histérica do espago brasileiro;
9. A configuragéo das regides geoecondmicas: Amazoénia, Nordeste e Centro Sul; integracdo e
(re)organizagéo dos espagos regionais.
10. O espacgo geografico paraense: a recente configuragdo geografica, pés década de 1960.

FISICA
1. Cinematica: Velocidade, Movimento Uniforme, Movimento Uniformemente Variado,
Movimento Vertical, Movimento Obliquo e Movimento Circular.
2. Dinamica: Leis de Newton, Forga e Peso, Forga de Atrito, For¢a Elastica, Forga Centripeta,
Plano Inclinado, Trabalho e Poténcia, Impulso e Quantidade de Movimento.
3. Estética e Hidrostatica: Principios Basicos, Estatica do Ponto, Estatica do Corpo Rigido,
Pressao, Teorema de Stevin, Teorema de Pascal e Principio do Empuxo.
4. Gravitagao Universal: Forga Gravitacional, Leis de Kepler e Unidades Astronémicas.
5. Termologia: Temperatura, Escalas Termométricas e Conversdes. Calor: trocas de calor,
Capacidade Térmica e propagagéao do calor.
6. Termodinamica: 12 e 22 Lei da Termodinamica.
7. Gases. Transformagdes: Isotérmicas, Isobarica e Isométrica. Lei Geral dos Gases.
8. Dilatagdo: Linear (sdlidos), Superficial (sélidos), Volumétrica (solidos) e Volumétrica
(liquidos).

QUIMICA
1. Matéria, atomos e moléculas. Substancias simples e compostas. Os estados fisicos da
matéria e mudancgas de estado. Misturas homogéneas e heterogéneas
2. As particulas do atomo: proétons, elétrons e néutrons. Modelo atémico atual. Numero atémico
e numero de massa. Elemento quimico
3. Classificagéo periddica dos elementos. A Tabela periddica atual. Principais diferengas entre
metais e ndo metais. Propriedades periédicas
4. Ligagbes Quimicas. Ligagdo i6nica ou eletrovalente. Ligagdo covalente ou molecular..
Formulas das substancias: molecular e ibnica
5. Fungbes quimicas: acidos, bases, sais e o6xidos. Propriedades funcionais. Classificagéo e
nomenclatura.
6. Reagdes quimicas: Classificagdo das reagdes, reacdo de sintese, reagcédo de andlise, reacéo
de deslocamento, Reag&o de dupla troca. Balanceamento das reagdes quimicas
7 Solugdes: Classificagdo. Solubilidade. Concentragdo das solugbes: concentragdo comum,
concentragdo molar e concentragdo normal, titulo e fragdo mola.
8. Reagdo quimica e energia. Reagdes exotérmicas e endotérmicas. Entalpia: de formacéo, de
combustao, de dissolugéo
9. Velocidade das reacdes. Fatores que alteram a velocidade das reagbes: temperatura,
concentragao e pressao
10. Quimica Organica: o estado do carbono, classificagdo das cadeias carbdnicas, as principais
fungdes organicas: hidrocarbonetos, haletos organicos, alcool, aldeidos, cetonas, &acidos
carboxilicos e éter. Nomenclatura dos compostos organicos — IUPAC

13



e pspiuse.
3. Reino dos Fungos. Importancia dos fungos para nossa vida.

4. Reino Animal. Animais invertebrados: caracteristicas gerais e importancia dos filos Moluscos
e Artrépodos. Animais Vertebrados: caracteristicas gerais e importancia de cada classe:
peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos.

5. Reino Vegetal. Gimnospermas (plantas sem fruto): Caracteristicas gerais de Angiospermas
(plantas com fruto).

6. Nocbes basicas de ecologia. Relagbes ecologicas: parasitismo, predatismo, mutualismo,
sociedade, inquilinismo, protocooperagéo e comensalismo.

7. A 4gua e o saneamento basico.

8. O Corpo Humano. Células: constituintes basicos da célula: membrana plasmatica,
citoplasma e nucleo.

9. Os Alimentos. Alimentos energéticos, construtores e reguladores. Os alimentos e a saude.
10. Fungdes basicas do organismo: Fung¢des de: nutricdo, digestdo, respiracdo. Funcdes de
Relagdo: orgéos dos sentidos. Fungéo de Reproducao: sistema genital masculino e feminino.

REDACAO

A prova de Redagédo tem como objetivo avaliar a competéncia textual do candidato por meio da
produgé&o de um texto.

O candidato devera ser capaz de construir um texto que apresente:

1. fidelidade ao tema e ao comando,

2. organizagao/sequenciagao coerente de ideias,

3. registro de lingua adequado ao género solicitado e ao efeito de sentido pretendido,

4. dominio das regras de escrita e da norma culta.

14



