ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
CONCURSO PUBLICO - Edital N.° 001/2013

A Prefeita Municipal de Nova Esperanga do Piria-PA, no uso de suas atribui¢des, torna
publica a realizacdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Nova Esperancga do
Piria, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de pessoal efetivo de nivel
superior, nivel médio, nivel fundamental completo, nivel fundamental incompleto e nivel
alfabetizado, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera executado pela Fundagao de Amparo e Desenvolvimento
da Pesquisa — FADESP, sob sua total responsabilidade, obedecidas as normas deste
Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes para os
cargos/lotacao de provimento efetivo, em conformidade com o Anexo | deste edital, mais
cadastro de reserva, ficando as admissdes condicionadas a disponibilidade orcamentario-
financeira da Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do Piria, durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

1.3. Os cargos/lotagdes ofertados, o numero de vagas, sintese das atividades, pre-
requisito exigido para investidura no cargo, vencimento base e carga horaria dos cargos
constam do anexo | que faz parte integrante deste Edital.

1.4. A selecéao para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:
a) exame de conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetivas, de carater
eliminatério e classificatério, para todos os cargos, a ser aplicada no Municipio de Nova
Esperanca do Piria-PA,;

b) Avaliacao de titulos, de carater classificatério, aos candidatos dos cargos de professor
(nivel médio e superior), n&o eliminados conforme subitem 9.8 deste Edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto n.° 70.436/72.

2.2. Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da Constituicao Federal.
2.3. Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais.

2.4. Estar em dia com as obrigagdes militares (sexo masculino).

2.5. Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo comprovada em
exame meédico pré-admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Nova
Esperanca do Piria.

2.7. Ser aprovado no concurso publico e possuir, na data da posse, os requisitos exigidos
para o exercicio do cargo, conforme estabelecido no anexo | deste edital.

2.8. Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacao vigente:

a) nao ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisdao definitiva do
Tribunal de Contas da Uni&o, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de
Municipio, ou, ainda, por Conselho de Contas de Municipio;
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b) ndo haver sofrido san¢ao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;
c) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela
pratica de crimes contra a Administracdo Publica, capitulados no titulo Xl da Parte
Especial no Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.°
8.429, de 2 de junho de 1992;
2.9. A nao comprovacao de qualquer dos requisitos especificados nos subitens anteriores
impedira a posse do candidato.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1. As Pessoas com Deficiéncias (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n.° 5.296/2004, tém assegurado o direito de inscrigdo no presente concurso publico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento para
o qual o candidato concorre.

3.2. Aos candidatos que concorrem na condi¢cao de PcD sera reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no edital do concurso e 0 mesmo percentual
das vagas efetivas que vierem a surgir no prazo de validade do concurso, quando couber.
O primeiro candidato que concorreu na condicdo de PcD, classificado no concurso
publico, sera nomeado para ocupar a quinta vaga ofertada em cada cargo/lotagao,
conforme anexo | deste Edital, e as que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, para o cargo/lotacédo efetivo ao qual concorreu, enquanto os demais serao
nomeados a cada intervalo de 21 (vinte e uma) cargo/lotagdo providos a partir da
vigésima primeira vaga (21, 41, 61, 81, ...).

3.3. As PcD deveréo entregar, no periodo de inscri¢do e no local relacionado no subitem
6.1 deste Edital, o laudo médico, original ou cépia autenticada, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID (Decreto n° 3.298/99). Deverao preencher
e assinar formulario préprio fornecido pela organizagdo do concurso, informando se ira
necessitar de tratamento diferenciado e/ou de tempo adicional para realizagao das
provas objetivas. Solicitagées posteriores, nesse sentido, serao indeferidas.

3.4. As PcD participarao do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere a conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, a data, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e ao critério de corte
exigido para todos os demais candidatos.

3.5. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo
a primeira, contendo a pontuagao de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda,
somente com a pontuacao destes ultimos.

3.6. As PcD classificados no Concurso Publico serdo submetidos, antes da posse, a
pericia por Junta Médica Oficial do Municipio de Nova Esperanca do Piria-PA, que tera
decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como deficiente e sobre o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

3.7. Apos pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificagdo. Em caso de nao ratificagdo declarada pela Junta Médica Oficial do
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Municipio de Nova Esperanga do Piria-PA, o candidato constara apenas na lista de
classificagao geral do concurso.
3.8. Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
anteriores ou no caso de eliminagcédo desses candidatos, as vagas a eles reservadas serao
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.
3.9. As PcD que nédo declararem essa condic&o, no periodo das inscrigdes, ndo poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.
3.10. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4 - DOS VALORES DAS TAXAS DE INSCRIGOES

4.1. O valor da taxa de inscricdo sera conforme abaixo:

- R$ 40,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel fundamental incompleto
ou Alfabetizado;

- R$ 45,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel fundamental completo;

- R$ 50,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel médio;

- R$ 60,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel superior;

4.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de anulagao do certame por conveniéncia da Administragao.

5. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢gdo, o candidato devera
optar pelo cargo para o qual deseja inscrever-se, observada a oferta de vagas do quadro
constante do anexo | deste edital. Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em
hipétese alguma, a sua alteracdo no que se refere a opgdo de cargo para o qual se
inscreveu.

5.2. O pagamento da taxa de Inscricdo podera ser efetuado no periodo de 13 a 17 de
Janeiro de 2014, na agéncia da Lotérica da Caixa Econdmica Federal, situada na
Avenida 13 de Maio, 13, Centro, Nova Esperanca do Piria-PA e no Banco Bradesco,
situado na Avenida Sao Pedro s/n, Centro, Nova Esperancga do Piria-PA.

5.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
concursos publicos.

5.4. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrénico.

5.5. Nao é permitido o pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque
bancario.

6. DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

6.1. Apos o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato ou seu procurador nomeado em
procuracdo simples sem necessidade de cartério, devera dirigir-se no periodo, hora e
locais citados abaixo, para receber e devolver o formulario de inscrigao devidamente
preenchido, juntamente com a cépia do documento de identidade e o boleto bancario
pago, quando recebera o recibo de inscrigao.
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Periodo: 13 a 17 de janeiro de 2014.

Horario: 8 as 17h.
Local: Galpao dos Agricultores, Rua D. Pedro I, S/N°, Centro, Atras da garagem
da Prefeitura, Nova Esperancga do Piria-PA.

6.2. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de
23 de setembro de 1997).

6.3. O formulario de inscricdo devera ser preenchido de forma correta, sendo de inteira
responsabilidade do candidato as informacdes nele prestadas, cabendo aos executores
do concurso o direito de excluir do concurso aquele que preenché-lo com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente a realizagdo do concurso.

6.4. O candidato que nao devolver o Formulario de Inscricdo devidamente preenchido,
juntamente com a copia do documento de identidade, no periodo, hora e local citado no
subitem 6.1 deste Edital, ndo estara inscrito no concurso, sendo considerado desistente.

7 - DA ENTREGA DO CARTAO DE INSCRICAO

7.1. O cartdo de inscricdo do candidato sera entregue, exclusivamente, ao candidato ou a
seu procurador nomeado em procuracdo simples, no periodo, hora e local, conforme
abaixo:

- Periodo: 03 a 07 de Fevereiro de 2014;

- Horario: 8 as 17h;

- Local: Galpao dos Agricultores, Rua D. Pedro I, S/IN°, Centro, Atras da garagem da
Prefeitura, Nova Esperanga do Piria-PA.

7.2. Para receber o cartdo de inscricdo o candidato devera apresentar o comprovante de
entrega do formulario de inscrigdo e o original do documento de identidade, cuja cépia foi
entregue no ato da inscrigao.

7.3. O candidato que ao receber o cartdo de inscri¢ao, constatar erro de processamento
nos dados pessoais, podera solicitar a corregao, em formulario proprio, no periodo, hora e
locais mencionados no subitem 7.1 deste Edital.

7.4. O candidato que nao solicitar a correcao dos dados pessoais durante o periodo, hora
e local mencionados no subitem anterior, ndo podera, posteriormente, solicitar corregao.
7.5. Os cartdes de inscricao corrigidos serdo entregues nos dias 21 e 22 de Fevereiro de
2014, no horario de 8h as 17h, Local: Galpao dos Agricultores, Rua D. Pedro I, S/N°,
Centro, Atras da garagem da Prefeitura, Nova Esperan¢a do Piria-PA.
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8. DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas objetivas terdo a duragdo de 04 horas e serédo aplicadas na data prevista
de 23 de fevereiro de 2014, nos turnos:

MANHA, das 8 as 12h (horario local), para todos os cargos de Nivel Fundamental
Completo e Nivel Superior.

TARDE, das 14h30min as 18h30min (horario local), para todos os cargos de Nivel
Fundamental Incompleto, Nivel alfabetizado e Nivel Médio. Desta forma o candidato
podera se inscrever, separadamente, e realizar as provas objetivas nos dois periodos,
para cargos de nivel de escolaridade em horarios de provas diferentes.

8.2. As provas objetivas do Concurso Publico compreenderdo avaliagdo de
conhecimentos, através da aplicagdo de prova objetiva de questdes de multipla escolha,
de carater eliminatério e classificatério, conforme abaixo:

8.2.1. Cargos de Nivel Superior

AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
P N
o 1 10
Meio Ambiente 05 1,00 05
Conhecimento 05 1,00 05
e 10 2,00 20
Especifico
TOTAL 30 - 40
8.2.2. Cargo de Nivel Médio
AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
P N
Matematics 10 1,00 10
Informatica 05 1,00 05
Conhecimento 05 1,00 05
- 10 2,00 20
Especifico
TOTAL 30 - 40
8.2.3. Cargos de Nivel Fundamental Completo
AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
Portugués 15 1,00 15
Matematica 15 1,00 15
TOTAL 30 - 30
5
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8.2.3. Cargos de Nivel Fundamental Incompleto

AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
Portugués 10 1,00 10
Matematica 10 1,00 10
TOTAL 20 - 20
8.2.4. Cargos de Nivel Alfabetizado
AREA DE | .o
CONHECIMENTO/ | & Oc PESO onaE s DE
DISCIPLINAS
Portugués 10 1,00 10
Matematica 10 1,00 10
TOTAL 20 - 20

8.3. Os conteudos programaticos das provas objetivas se encontram no Anexo Il deste
Edital.

8.4. O local de realizagdo das provas objetivas constara no cartdo de inscrigdo do
candidato.

8.5. Nos dias das provas o candidato devera levar caneta esferografica de material
transparente, tinta preta ou azul.

8.6. Cada questdo das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso
correspondente, conforme tabelas do subitem 8.2 deste Edital, para compor a pontuagcao
total do candidato, e, sera composta de quatro opgdes (A, B, C e D) e uma Unica resposta
correta, de acordo com o comando da questdo. Havera no cartdo resposta, para cada
questao, quatro campos de marcacido: um campo para cada uma das quatro opcdes A, B,
C, e D, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questao.

8.7. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente
um, dos quatro campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos
decorrentes de marcagdes indevidas, no caso, serem considerada como nula a
alternativa.

8.8. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas marcagoes incorretas as
que estiverem em desacordo com este edital ou com as instru¢gées contidas no cartao
resposta, tais como: dupla marcacdo, marcacao rasurada ou emendada ou campo de
marcagao nao preenchido integralmente. Em hipotese alguma havera substituigdo do
cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo-resposta s6 sera substituido se for
constatada falha de impresséo.

8.9. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacido da leitura optica.
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8.10. No dia de prova os candidatos deverao comparecer ao local definido com uma hora
de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, devendo apresentar o cartdo de
inscrigdo, juntamente com um original de documento de identidade com fotografia
conforme estabelecido no subitem 8.11 deste edital. Ndo sera admitido ingresso de
candidato no local de realizac&o das provas apés horario fixado para o inicio desta.
8.11. A apresentacdo do original do documento de identidade (com fotografia) sera
obrigatéria no dia de realizagdo das provas. Serdo considerados documentos de
identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagcao
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de
1997). N&o ser&o aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.
8.12. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.
8.13 Por ocasidao da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 8.11 deste edital, ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
8.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, noventa dias, ocasidao em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de impresséao digital e assinatura em formulario préprio.
8.15. A identificagcdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
8.16. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, comunicacdo entre os
candidatos, nem utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de
impressos ou consulta a qualquer material, nem utilizacdo de acessérios de chapelaria.
8.17. Nao sera permitida a entrada e/ou permanéncia no local do exame de candidatos
com aparelhos eletrbnicos (bip, telefone celular, relégio do tipo databank, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina
de calcular e etc.). O descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.
8.18. Nao havera sob hipotese alguma:
8.18.1. prova de segunda chamada;
8.18.2. revisao de provas;
8.18.3. vista de qualquer uma das provas.
8.19. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos o
horario fixado para o seu inicio.
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8.20. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas
por, no minimo, uma hora apds o inicio das provas.
8.21. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nido correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagao do candidato no Concurso Publico.
8.22. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova objetiva
nao podera retornar em hipotese alguma.
8.23. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a aplicagao
das provas em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.
8.24. O nado comparecimento a prova objetiva implicara na eliminagcdo automatica do
candidato.
8.25. A FADESP n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos
neles causados.
8.26. A FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia
das provas.
8.27. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico
o candidato que:
a) durante a realizagao das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais
como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina de calcular e maquina fotografica;
b) no ambiente de provas estiver portando armas;
c) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;
d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos;
e) for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagcao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito;
f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas e o boletim de
questoes;
j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;
[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou
de terceiros no concurso publico;
m) n&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressado digital, quando
solicitado pela coordenacéo local do concurso publico.
8.28. O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas acima implicara a
eliminagao do candidato, constituindo tentativa de fraude.
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8.29. No dia de realizacdo das provas, ndao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagao destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao
seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagao e de classificagéo.
8.30. Nao sera permitido que as marcagdes no cartao-resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo no caso de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD)
segundo o subitem 3.1 deste Edital, se a deficiéncia impossibilitar a marcagdo pelo
mesmo.
8.31. Em carater excepcional serdo realizadas provas em hospitais na cidade de Nova
Esperanga do Piria, para o candidato que comprovadamente apresentar atestado
fornecido por médico com respectivo CRM e CID — Cddigo Internacional de Doencas,
impossibilitando o comparecimento no local definido no cartdo de inscricdo, junto a
Comissao Executora do Concurso Publico, na véspera ou até duas horas antes do inicio
das provas.
8.32. Os trés ultimos candidatos a concluirem a prova objetiva em cada sala, deverao
permanecer em sala até que todos concluam a prova na mesma sala.
8.33. Nao serdo dadas informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de
provas. O candidato devera observar rigorosamente os Editais e o seu cartdo de
inscrigao.
8.34. O candidato devera devolver no dia das provas, o cartdo-resposta e o boletim de
questdes, recebidos.
8.35. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera, além de solicitar atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara as provas. A solicitacao
de condicbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO
9.1. Todos os candidatos terdo seus cartdbes respostas corrigidos por meio de
processamento eletrénico.
9.2. Para ndo ser eliminado na prova objetiva, o candidato devera obter um total de
pontos igual ou superior a 40% (quarenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.
9.3. O candidato que obtiver um total de pontos inferior ao referido no subitem 9.2 sera
eliminado do concurso, bem como os faltosos.
9.4. Serdo convocados para a avaliagdo de titulos os candidatos de cargos/lotacdo de
cargos de professores (nivel médio e superior), ndo eliminados conforme subitem 9.3
deste Edital, cujo numero de vagas ofertados neste edital seja menor que 10(dez) vagas,
classificados em até 10(dez) vezes o numero de vagas previstas neste Edital para cada
cargo/lotagéo, observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia e
todos os empatados na ultima colocacéo desta convocacgao.
9.5. Serdo convocados para a avaliagdo de titulos os candidatos de cargos/lotacdo de
professores (nivel médio e superior), ndo eliminados conforme subitem 9.3 deste Edital,
cujo numero de vagas ofertados neste edital seja maior ou igual a 10(dez) vagas,
classificados em até 5(cinco) vezes o numero de vagas previstas neste Edital para cada
9
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cargo/lotagéo, observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia e
todos os empatados na ultima colocagao desta convocagao.

9.8. Os candidatos ndo convocados para a avaliagao de titulos na forma do subitem 9.4
ou 9.5 deste edital, serdo automaticamente eliminados e nao terdo qualquer classificagao
NoO CONCUrso.

10. AVALIACAO DE TiTULOS

10.1. Os candidatos de cargos/lotagao de cargos de professor (nivel médio e superior),
considerados aptos a avaliagao de titulos conforme subitem 9.4. ou 9.5 deste Edital, serdo
convocados em edital especifico para esse fim, publicado o aviso no Diario Oficial do
Estado do Para e relacionados no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br). Deveréo,
entdo, imprimir, preencher e assinar o formulario disponivel no site da FADESP
(http://www.fadesp.org.br), e, envia-lo por carta registrada juntamente com os documentos
comprobatérios na forma do subitem 10.8 deste Edital, a Comissdo Executora do
Concurso da Prefeitura Municipal de Nova Esperanga do Piria — FADESP (Documentos
Prova Titulos - Nova Esperanga do Piria), Rua Augusto Corréa, s/n, Campus Universitario
da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, no prazo, data de postagem no correio,
estabelecidos no Edital de convocacgao para a prova de titulos.

10.1.1. O candidato n&o podera, em hipotese alguma, enviar mais de uma
correspondéncia com os documentos comprobatorios dos titulos. Caso isso ocorra, serao
considerados, na avaliacdo dos titulos, somente os documentos enviados na primeira
correspondéncia, levando-se em conta a data da postagem no correio. Os documentos
enviados posteriormente ndo serdao pontuados.

10.2. A avaliagao de titulos valera 10,00(dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esse valor.

10.3. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusdo até a data da publicagao do
aviso do Edital especifico previsto no subitem 10.1 no Diario Oficial do Estado do Para.
Documentos com data de conclus&o posterior a esta data ndo serao pontuados.

10.4. Para efeito de pontuacao, somente serdo aceitos os documentos que comprovem 0s
titulos abaixo relacionados, observados os critérios constantes no subitem 10.8 e os
limites de pontos discriminados no quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

] ] VALOR DE I\)I,:)IZI(I)VIRO
ALINEA TITULO CADA
TiTuLo | DOS
TITULOS
A Doutorado na area em que concorre 2,50 2,50
10
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B Mestrado na area em que concorre 2,00 2,00
C Especializacdo na area em que concorre 1,50 1,50
D Exercicio de atividade profissional na administragao 0,35 por ano 3.50

publica ou na iniciativa privada na area a que concorre

Aprovagado em concurso publico na area a que
E concorre 0,50 0,50

10.5. Recebera nota zero o candidato que nao enviar os titulos na forma, no prazo
estipulados no edital de convocacgao para a avaliacio de titulos.
10.8. Nao serao aceitos titulos encaminhados por fax e/ou por correio eletrdnico.
10.7. Nao serao consideradas, para efeito de pontuagao, as coépias nao autenticadas
em cartorio.
10.8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO DOS TiTULOS
10.8.1. Curso de pds-graduagédo em nivel de doutorado ou de mestrado, na area a que
concorre, sera aceito copia autenticada em cartério, conforme abaixo:
a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,
b) certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido
por instituicdo reconhecida pelo MEC, obrigatoriamente acompanhado do histérico
escolar, no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado,
com as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacao;
c) para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida
pelo MEC.
10.8.2. Curso de Especializagao na area a que concorre, sera aceito copia autenticada
em cartério, conforme abaixo:
a) Diploma de conclusdo de curso em que conste a informagao de que o curso foi
realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacgédo (CNE) e carga
horéria; ou,
b) Certificado ou declaragcdo de conclusdo de curso, com a carga horaria,
obrigatoriamente acompanhada do histérico escolar, no qual conste a informacéao de
que o curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao
(CNE).
c) Caso o diploma, certificado ou declaragado de conclusao de curso n&o se explicite que o
curso atende as normas do CNE, essa observacdo devera vir em declaragdo fornecida
pela instituicdo, anexada a documentacéo.
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10.8.3. Na Atividade Profissional na area a que concorre, para concessdo da
pontuagdo relativa aos documentos relacionados nas alineas abaixo, somente sera
considerada experiéncia profissional apos a conclus&do do curso de graduagéo do cargo a
que concorre, comprovado obrigatoriamente através de cépia autenticada em cartério
do diploma, pré-requisito para o cargo, ou de uma declaragao original ou cépia
autenticada em cartério devidamente acompanhada do histérico escolar, com
assinatura reconhecida em cartorio da pessoa que assina esta declaragao.
a) No caso de atividade na iniciativa privada apresentar cdpia autenticada em cartorio
das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificagdo do
candidato e do contrato de trabalho, acrescida de declaragdo do empregador com
assinatura reconhecida em cartério da pessoa que a assina, na qual conste o periodo
(inicio e fim se for o caso), a espécie do servigo realizado e as atividades desenvolvidas.
b) No caso de atividade realizada na administragao publica (Servidor Publico)
apresentar declaracéo/certiddo de tempo de servico do Orgdo a que pertence ou
pertenceu, original ou cépia autenticada em cartério, em que conste o periodo (inicio e fim
se for o caso), a espécie do servigo realizado e as atividades desenvolvidas. Na
declaragao/certiddo devera constar o reconhecimento em cartério da assinatura da
pessoa que assina o documento.
c) No caso de atividade de servigo prestado como auténomo apresentar cépia
autenticada em cartério de contrato de prestagdo de servicos, com assinatura
reconhecida em cartério da pessoa que assina este documento, acrescido de declaragao
do contratante com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina este
documento, na qual conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servi¢co
realizado e as atividades realizadas, ou, apresentacado de coépias autenticadas em cartorio
de todos os recibos de pagamento autbnomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado.
d) No caso de sécio de firma e/ou pessoa juridica, devera o candidato apresentar
copia autenticada em cartorio do contrato social da mesma, registrado na junta comercial
respectiva, ou quando for o caso no respectivo conselho de classe, que comprove
claramente sua participagdo na mesma. Inclusive nos documentos apresentados deve
ficar claro em que data foi efetivada a sua inclusdo na respectiva firma e/ou pessoa
juridica.
10.8.4. Para efeito de pontuacido dos documentos citados no subitem 10.8.3 deste Edital,
nao sera considerada fragdo de ano, nem sobreposi¢cdo de tempo de servico, na soma
geral de contagem de tempo. Serao pontuados somente periodos que comprovem um
tempo continuo igual a um numero inteiro de anos de atividades, sendo as fragdes de
anos de cada documento desconsiderados para efeito de contagem de tempo de
atividade profissional.
10.8.5. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados no subitem 10.8.3 deste Edital,
estagio, monitoria, cargos honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela
comissao avaliadora, ndo serao considerados experiéncia profissional.
10.8.8. A Aprovagdao em Concurso Publico na area a que concorre devera ser
comprovada, conforme a seguir:
a) Original ou copia autenticada em cartorio de Certidao expedida pelo 6rgado de pessoal
da Instituicdo publica a que o candidato prestou concurso, com assinatura reconhecida
12
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em cartério da pessoa que assina, constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovagao e/
ou classificagao do resultado final/homologacgéao; ou
b) Original ou coépia autenticada em cartério de Certificado do 6érgéo contratado para
executar o concurso, com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina,
constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovagao e/ou classificacdo do resultado
final/homologacgao; ou,
c) Coépia autenticada em cartério da publicagdo impressa de Diario Oficial ou impresso
divulgado na Internet de Diario Oficial apenas identificado o enderego eletronico
correspondente para confirmagao da autenticidade do documento pela banca avaliadora
da FADESP, constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovacéo e/ou classificagao do
resultado final/homologac¢ao, com identificag&o clara do candidato;
d) Nao sera considerada como concurso publico a selegédo constituida apenas de prova
de titulos e/ou de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos
e/ou entrevistas e/ou selegdo simples que nao atenda integralmente a legislagcdo de
concurso publico para o provimento de cargos no servigo publico.
10.7. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.
10.8. Cada titulo sera considerado uma unica vez.
10.9. Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea
do quadro de atribuicdo de pontos para a avaliacdo de titulos, bem como os que
excederem o limite de pontos estipulados no subitem 10.2 deste Edital.
10.10. A veracidade dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade dos
candidatos. Qualquer apuracdo que leve a comprovagao de que nao sado verdadeiros
acarretara a eliminacdo do candidato do certame e o encaminhamento dos documentos
as autoridades competentes para abertura de processo judicial.
10.11. Sera publicado o aviso de Edital no Diario Oficial do Estado do Para, e, relacionado
os candidatos no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br), do resultado da prova de
titulos. Os candidatos s6 poderao interpor recurso nos prazos previstos no item 11 deste
Edital.

11. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

11.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas nas provas objetivas. Para
os cargos/lotagdo de cargos de professor (nivel médio e superior), sera, também, somada
a pontuacgao obtida na avaliacao de titulos para totalizar a nota final.

11.2. Os candidatos ndo eliminados conforme subitens 9.3 e 9.6 deste Edital seréo
ordenados por cargo/lotagédo de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
concurso, observados os critérios de desempate do item 12.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1. Em caso de empate, na nota final, tera preferéncia o candidato, conforme ordem das
alineas a seguir:
a) for mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico, do
Estatuto do ldoso;
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b) Maior numero de pontos obtidos na prova de titulos, quando for o caso;
c) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de conhecimentos
especificos, quando for o caso;
d) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de lingua portuguesa,;
e) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de matematica, quando for
0 Caso;
f) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de informatica, quando for o
caso;
g) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de meio ambiente, quando
for o caso;
e) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Serao admitidos recursos quanto ao gabarito oficial preliminar das provas objetivas,
resultado das provas objetivas, resultado da Prova de Titulos e do resultado final do
Concurso Publico.

13.2. A solicitagdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até
02 (dois) dias uteis a contar da divulgacéo do resultado.

13.3. Admitir-se-a um unico recurso para cada questdo das provas objetivas, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

13.4. O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questédo (des) eventualmente anulada (s) das provas
objetivas sera (ao) atribuido (s) a todos os candidatos presentes.

13.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no
subitem 13.2, com indicacdo do nome do candidato.

13.8. Os recursos deverdo ser interpostos de forma online (via Internet) na pagina
especifica do concurso no enderego eletrébnico da FADESP (www.fadesp.org.br),
conforme instrugdes disponiveis na pagina de recurso, dentro do prazo estabelecido no
subitem 13.2 deste Edital, até as 17h(horario de Belém) do ultimo dia do prazo recursal.
13.7. O recurso interposto ndo tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do
respectivo prazo nao sera aceito.

13.8. A FADESP é¢é a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13.9. A decisdo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a
contar a partir do ultimo dia do prazo de recebimento.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Publico
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicagéo de todos os
atos, avisos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial
do Estado do Para, bem como divulgados na Internet no enderego eletronico
http://www.fadesp.org.br.

14.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico na Central de
Atendimento da FADESP, por meio do telefone (91) 4005-7446/7433.
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14.4. O prazo de validade do Concurso Publico é de dois anos, contados a partir da data
de publicacdo da homologag¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica
vez, por igual periodo.
14.5. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeita Municipal de
Nova Esperanga do Piria, e publicado aviso no Diario Oficial do Estado do Para, bem
como divulgado no enderego eletronico da FADESP (http://www.fadesp.org.br) e no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nova Esperanga do Piria.
14.8. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Nova Esperancga do Piria ndo arcardo com
quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas.
14.7. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do Piria nao aprovam, néo
fornecerdo e nem recomendardo nenhuma apostila sobre o0 concurso, ndo se
responsabilizando pelo conteudo de qualquer delas.
14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela FADESP em conjunto com a Prefeitura
Municipal de Nova Esperanca do Piria.
14.9. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por meio
de outro edital.

Nova Esperancga do Piria (PA), 20 de Dezembro de 2013

MARIA DE SOUSA OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Nova Esperanca do Piria
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ANEXO | - TABELA DE CARGOS

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO/ALFABETIZADO

. N° .
= Pré- Vencimentos Carga . -
Cargo/Lotagao e Vagas 9 Sintese das Atividades
requisitos Base Horaria
Total
Realizar atividades de conservagdo e limpeza em geral, remover lixo e
. . . L detritos, fazer as arrumagdes nos locais de trabalho, limpar pisos, vidros,
Auxiliar de Servigos Gerais - | Alfabetizacao R$ 678,00 40 horas N g L par p
06 lustres, moveis, instalagdes sanitarias e outras, executarem tarefas de
Zona Urbana-sede semanal = - o )
conservagdo e guarda dos materiais e utensilios de limpeza e outras
atividades correlatas.
Realizar atividades de conservagdo e limpeza em geral, remover lixos e
- . . o detritos, fazer as arrumagdes nos locais de trabalho, limpar pisos, vidros,
Auxiliar de Servigos Gerais - | Alfabetizagao R$ 678,00 40 horas . g L par p
04 lustres, moveis, instalagdes sanitarias e outras, executarem tarefas de
Zona Rural semanal = . o !
conservagdo e guarda dos materiais e utensilios de limpeza e outras
atividades correlatas.
Realizar atividades de conservagao e limpeza em geral do prédio escolar,
Auxiliar de Servigos Gerais remover lixo e detritos, fazer as arrumagbes nos locais de trabalho, limpar
. R$ 678,00 40 horas ; : R i e
(Serventes) Alfabetizagao 39 semanal | PiSOS: vidros, lustres, mdveis, instalagbes sanitarias e outras, executarem
Zona Urbana-sede tarefas de preparagédo de alimentos, conservagdo e guarda dos materiais e
utensilios de limpeza e outras atividades correlatas.
Realizar atividades de conservacdo e limpeza em geral do prédio escolar,
Auxiliar de Servicos Gerais 40 horas rgmoverlcl;xo elde;trltos, fgze'r as atrr:Jm?goes n$§ 'Iocals det trabalho, Itlmpar
(Serventes) Alfabetizacgo 38 R$ 678,00 pisos, vidros, lustres, moveis, instalagbes sanitarias e outras, executarem
Zona Rural semanal | tarefas de preparagdo de alimentos, conservagédo e guarda dos materiais e
utensilios de limpeza e outras atividades correlatas.
- - Auxiliar os operadores na execugdo dos servigos de maquinas leves e
Auxiliar de Maquinas N R$ 678,00 | 40 horas _oP es na execugao d ¢ quin
Alfabetizagao 03 semanal pesadas tais como pa mecanica, moto-niveladora, retroescavadeira, trator de
esteira, fazer limpeza dos equipamentos e outras atividades correlatas.
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Executar, sob supervisdo do Mecénico, limpeza, desmonte e montagem de
Auxiliar de Mecéanico o R$ 678,00 40 horas | motores de autos, realizarem atividades de conservagao e limpeza em gera,
Alfabetizagao 02 ~ - L
semanal | conservagdo e guarda das ferramentas, utensilios de e outras atividades
correlatas.
Coveiro Alfabetizag&o 02 R$ 678,00 40 horas | Atividade relativa a abertura de covas e limpeza do cemitério.
Zona Urbana-sede semanal
Atividade relativa a abertura de covas e limpeza do cemitério.
Coveiro Alfabetizacgo | 01 R$ 678,00 | 20horas
- Zona Rural- semanal
Vigia Alfabetizacao 29 R$ 67809 + 40 horas | Atividade de segurancga e vigilancia do patriménio publico
Zona Urbana-sede Gratificagdes semanal
Vigia o R$ 678,00 + 40 horas Atividade de seguranga e vigilancia do patriménio publico
Alfabetizagéo 06 e
Zona Rural Gratificagdes semanal
Gari o R$ 678,00 + 40 horas Rea_llzar atividades de conservagao e I|mpeza~ em geral, remover I|_x9 e
Alfabetizagao 06 e detritos, e outras, executar tarefas de conservacdo e guarda dos materiais e
Zona Urbana-sede Gratificacdes semanal - X o
utensilios de limpeza e outras atividades correlatas.
Gari o R$ 678,00 + 40 horas Rea'llzar atividades de conservagao e Ilmpeza~ em geral, remover I!xg e
Alfabetizacao 03 e detritos, e outras, executar tarefas de conservacédo e guarda dos materiais e
Zona Rural Gratificagdes semanal - . L
utensilios de limpeza e outras atividades correlatas.
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CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO ATE 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo/Lotagao

Pré-
requisitos

NO
Vagas
Total

Vencimentos
Base

Carga
Horaria

Sintese das Atividades

Eletricista

Ter concluido a
48  Série do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

01

R$ 1.000,00 +
Gratificagdes

40
horas
semanal

Realizar atividades relacionadas a instalagbes elétricas e outras atividades
correlatas.

Pedreiro

Ter concluido a
43 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

02

R$ 1.000,00

40
horas
semanal

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, com a finalidade
de construir, reformar ou reparar prédios e obras similares.

Mecéanico

Ter concluido a
42 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

01

R$ 1.500,00

40
horas
semanal

Executar trabalhos mecanicos de manutencdo preventiva e corretiva de
maquinas e veiculos.
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Piloto de Motocicleta

Ter concluido a
42 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
Carteira
Nacional de
Habilitagao
categoria  “A’.
Experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

02

R$ 800,00

40
horas
semanal

Pilotar Motocicleta dentro da categoria de habilitagcao e zelar pela conservagao
dos mesmos, bem como pela seguranga e bem estar de passageiros e/ou
carga sob sua responsabilidade.

Operador de Equipamentos
Leves

Ter concluido
a 4% Série
completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

03

R$ 1.000,00

40
horas
semanal

Operar equipamentos leves como: Rogadeira, Motosserra, Betoneira e outros
similares.

Operador de Trator de Pneu

Ter concluido
a 42 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
Carteira
Nacional de
Habilitacao
categoria “C”.
Mediante teste
pratico.

02

R$ 1.000,00

40
horas
semanal

Operar tratores de pneu e zelar pela conservagao dos mesmos.
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Operador de Pa Carregadeira

Ter concluido a
42 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

01

R$ 1.500,00

40
horas
semanal

Executar servigos envolvendo operagao e conservagao de maquinas pesadas
tais como pa mecanica, e etc.

Operador de Trator de Esteira

Ter concluido a
42 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

01

R$ 1.500,00

40
horas
semanal

Executar servigos envolvendo operacgao e conservagao de maquinas pesadas
tais como, trator de esteira e etc.

Operador de Patrol

Ter concluido a
42 Série
completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante teste
pratico.

01

R$ 1.500,00

40
horas
semanal

Executar servigos envolvendo operagao e conservagao de maquinas pesadas
tais como, moto-niveladora, e etc.

Operador de Retroescavadeira

Ter concluido a 42
Série completa do
Ensino
Fundamental,
experiéncia
comprovada
mediante
pratico.

teste

01

R$ 1.500,00

40
horas
semanal

Executar servigos envolvendo operagéo e conservagao de maquinas pesadas
tais como retroescavadeira, e etc.
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Ter concluido a Dirigir Transporte Pesado dentro da categoria de habilitacdo e zelar pela
42 Série conservagdo dos mesmos, bem como pela seguranga e bem estar de
completa do passageiros e/ou carga sob sua responsabilidade.
Ensino 40
Motorista Veiculo Pesado Fundamental, 10 R$ 1.200,00 horas
Carteira semanal
Nacional de
Habilitagao
categoria “D”.
Ter concluido a Dirigir automéveis dentro da categoria de habilitagdo e zelar pela conservagao
42 Serie dos mesmos, bem como pela seguranga e bem estar de passageiros e/ou
completa  do carga sob sua responsabilidade.
Ensino 40
Motorista Veiculo Leve Fundamental, 04 R$ 1.000,00 horas
Carteira semanal
Nacional de
Habilitagcao
categoria “B”.
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
. N° .
Cargol/Lotagao P|_'e_- Vagas Vencimentos Car’gg Sintese das Atividades
requisitos Base Horaria
Total
Ensino Executar tarefas administrativas nas areas de protocolo, arquivo, orgamento e
Auxiliar Administrativo - Fundamental R$ 678,00 40 finanggs, E)essoal,_ material e patriménio, orgar)izagéo e ’r_nétodos,. CfoletNa,
Zona Urbana-sede com~pleto, 12 horas classificagéo e registro de de_ldos, realizarem servicos especificos de d|g|ta<_;ao
nocdes de semanal | de cartas, memorandos, minutas e textos diversos e outras tarefas afins,
informatica. necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo municipal.
Ensino Executar tarefas administrativas nas areas de protocolo, arquivo, orcamento e finangas,
. . ] Fundamental 40 pessoal, material e patriménio, organizagéo e métodos, coleta, classificagéo e registro
Auxiliar Administrativo completo 02 R$ 678,00 horas | de dados, realizarem servicos especificos de datilografia ou digitagdo de cartas,
Zona Rural nocoes dé semanal memorandos, minutas e textos diversos e outras tarefas afins, necessarias ao
informatica. desempenho eficiente do sistema administrativo municipal.
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Ensino Executar tarefas de recepcdo, fazer e a atender as chamadas telefénicas
Fundamental 40 internas e externas, mantendo organizada a lista numérica de telefones de
I R$ 678,00 . . . .
Recepcionista completo, 01 horas | autoridades, urgéncia e outros de interesse do 6rgéo.
nogdes de semanal
informatica.
Ensino Executar, sob orientagdo do bioquimico ou do técnico, atividades relacionadas
Fundamental a limpeza de materiais e equipamento coletas de materiais para exames
Auxiliar de Laboratério com~pleto, R$ 678,00 + 40 laboratoriais e outras atividades afins.
nogoes e 02 e horas
. Gratificagdes
conhecimento semanal
do cargo.
Ensino Orientar a comunidade sobre a higiene bucal, manter limpo o material
Fundamental 40 odontoldgico; auxiliar na prestacéo de assisténcia odontoldgica.
Auxiliar de higiene Bucal completo, R$ 678,00 +
02 e horas
Zona Urbana curso de Gratificacdes
o semanal
Auxiliar de
Higiene Bucal.
Ensino Orientar a comunidade sobre a higiene bucal, manter limpo o material
Fundamental 40 odontoldgico; auxiliar na prestacéo de assisténcia odontoldgica.
Auxiliar de higiene Bucal completo, 01 R$ 678,00 + horas
Zona Rural curso de Gratificagdes
o semanal
Aucxiliar de
Higiene Bucal.
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CARGOS DE NIiVEL MEDIO

. N° .
Cargo/Lotagao P':e.' Vagas Vencimentos Car’g? Sintese das Atividades
requisitos Total Base Horaria
Executar tarefas administrativas nas areas de protocolo, arquivo, orgamento e
. L finangas, pessoal, material e patrimbénio, organizagdo e métodos, coleta,
Ensino Médio classificacdo e registro de dados, realizarem servicos especificos de digitagéo
L completo, de cartas, memorandos, minutas e textos diversos e outras tarefas afins,
Agente Administrativo curso basico 26 R$ 800,00 40 necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo municipal.
Zona Urbana-Sede de informatica
e redacao
propria.
) o Executar tarefas administrativas nas areas de protocolo, arquivo, orgamento e
Ensino Medio finangas, pessoal, material e patriménio, organizacdo e métodos, coleta,
o ) completo, 40 classificagdo e registro de dados, realizarem servigos especificos de digitagdo
Agente Administrativo curso basico 03 R$ 800,00 horas | de cartas, memorandos, minutas e textos diversos e outras tarefas afins,
Zona Rural :eréréfacl)grémoatlca semanal | hecessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo municipal.
propria.
Ensino Médio 40 Fiscalizagdo geral quanto a aplicagado das leis municipais, quanto a execugao
Agente de Fiscalizagdo com~pleto, e 02 R$ 1.000,00 horas das o'bras~ publlca§ [egl|zada§ na administracdo municipal; quanto a
nogdes de semanal regularizagao do patrimonio municipal.
informéatica.
Ensino Médio Atividades relativas a aplicacao de técnicas de enfermagem, sob orientagao e
L. completo e 40 supervisao do enfermeiro ou médico.
Técnico de Enfermagem Curso Técnico 13 R$ 1.000,00 + horas
Zona Urbana - Sede em Enfermagem Gratificagdes semanal

com registro no
COREN.
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Ensino Médio Atividades relativas a aplicacao de técnicas de enfermagem, sob orientagao e
L completo e 40 supervisao do enfermeiro ou médico.
Técnico de Enfermagem Curso Técnico 06 R$ 1.000,00 + horas
Zona Rural em Enfermagem Gratificagdes |
com registro no semana
COREN.
Ensino Médio Executar, sob orientagao do bioquimico, atividades relacionadas a exames
completo e 40 laboratoriais.
Técnico de Laboratério Curso Técnico 03 RS 1 .0.00’90 horas
Gratificacdes
em semanal
Laboratdrio.
Ensino Médio
completo, e 40 Atividades de orientacéo, coordenacao e execugao de trabalhos, relacionados
L. . Curso de a pesquisa das técnicas agricolas
Técnico Agricola Técnico 02 R$ 1.500,00 horas
' semanal
Agricola.
CARGOS DE NiVEL MEDIO DE PROFESSOR
N Portador de Participar da elaboragéo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
Profes.sor Ed_uca?ao diploma de elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da escola; zelar
Infantil e Séries/Anos conclusado do 20 pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos
Iniciais do Ensino Ensino Médio 10 R$ 783,50 + horas de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
Fundamental na area do Gratificagdes semana | participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
(Magistério) - Magistério | desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagéo da escola
Zona Urbana-Sede (Normal em com as familias e a comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Nivel Médio).
- Portador de Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Profes.sor Ed_uca?ao diploma de elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da escola; zelar
Infantil e Séries/Anos conclusado do 20 pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos
Iniciais do Ensino Ensino Médio 15 R$ 783,00 + horas de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
Fundamental na area do Gratificagdes semana | participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
(Magistério) - Magistério | desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola
Zona Rural (Normal em com as familias e a comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Nivel Médio).
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CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

. N° .
Cargo/Lotagao P':e.' Vagas Vencimentos Car’g? Sintese das Atividades
requisitos Base Horaria
Total
Curso SuQerigr Planejamento, direcdo, coordenagdo, assessoramento e execugdo de
. . em Assisténcia R$ 2.500,00+ 40 programas sociais, em seus aspectos econémicos, politico e sanitario.
Assistente Social Social e registro 02 Gr ti.fi T horas
no Orgdo de atificagoes semanal
Classe.
Curso . Supc_erior Planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucdo de acgdes relativas a
. em Psicologia e R$ 2.500,00 + 40 assisténcia psicologica em estabelecimentos de ensino unidades de saude e
Psicélogo registro no 01 G P horas isténci ial d icipi
295 ratificacdes assisténcia social do municipio.
Orgéo de semanal
Classe.
Curso Atividades concernentes a melhoria do estado geral dos pacientes, através de
Superior em técnicas que facilitem suas condicbes cardiovasculares e respiratorias,
ot . 40 . e
. Fisioterapia, R$ 2.500,00 + motoras e musculos-esqueléticos.
Fisioterapeuta . 01 e horas
com  registro Gratificagdes
P semanal
no Orgado de
Classe.
Curso Planejamento, diregdo, assessoramento e execug¢ao de programas de saude,
Superior em 40 atendimento hospitalar e ambulatorial.
Enfermeiro Zona Urbana Sede Enfermagem, 05 R$ 2'.5.00'90 * horas
com  registro Gratificagdes semanal
no COREN.
Curso Superior Planejamento, diregdo, assessoramento e execug¢ao de programas de saude,
Emf RS$ 2.500.00 + 40 atendimento hospitalar e ambulatorial.
. nrermagem, . y
Enfermeiro Zona Rural com registro no 01 Gratificacdes sgr?]r:nsal

COREN.
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Curso
Superior em

Planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucdo de acdes relativas a
biblioteca em estabelecimentos de ensino do municipio.

o - 40
Bibliotecario Bibliotecario & | | R$2500,00+ | o0
registro no Gratificagdes |
Orgdo de semana
Classe.
Curso 40 Planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugdao de agdes relativas a
Odontdlogo Superior em 02 R$ 2.500,00 + horas assisténcia buco-dental em estabelecimentos de ensino ou unidades de saude
Zona Urbana-Sede- Odontologia e Gratificagdes semanal do municipio.
CRO.
Curso 40 Planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucdo de acdes relativas a
Odontdlogo Superior em 01 R$ 2.500,00 + horas assisténcia buco-dental em estabelecimentos de ensino ou unidades de saude
Zona Rural Odontologia e Gratificagdes semanal do municipio.
CRO.
Curso Planejamento, supervisdo, coordenagéo e execucao especializada, referentes
Superior em 40 a educacgéo alimentar, nutricao e dietética, para individuos e coletividades.
Nutricionista Nut.rlgao © 02 RS 22500’90 * horas
registro no Gratificagdes |
Orgdo de semana
Classe.
Curso Atividades relativas a métodos e técnicas de produgdo e controle de
Superior em 40 medicamentos, analises toxicoldgicas, hematoldgicas e clinicas para apoio a
Bioquimico Blqu|m]ca, 01 R$ 2;5_00'90 + horas diagndsticos.
com registro Gratificagdes semanal
no Orgéo de
Classe.
Curso Planejamento, direcdo, assessoramento e execugdo de trabalhos médico-
Superior cirurgicos.
Medico Clinico geral Medicina, com R$ 5.000,00 + 40
) 01 e horas
Zona Urbana-Sede- registro no Gratificagdes
CRM. semanal
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Curso Planejamento, direcdo, assessoramento e execugcdo de trabalhos médico-
Medico Clinico geral Superior R$ 5.000,00 + 40 | cirdrgicos.
Medicina, com 01 e horas
Zona Rural . Gratificagdes
registro no semanal
CRM.
Curso Planejamento coordenagédo e execugao das agdes de vigilancia sanitaria e
Superior 40 controle das zoonoses no municipio.
Medico Veterinario Med|9|n’al 01 RS 2'.500’90 * horas
Veterinaria e Gratificagdes semanal
com registro
no CRMV.
Curso Planejamento, supervisdo, coordenacdo e execuc¢ao de projetos em geral
Superior em 40 sobre a preservacgao e a exploracado de recursos naturais, a economia rural, a
Engenheiro Agronomo ,rb(;griz?rzn:s e 01 %ﬁ:uggg%%; horas defesa e inspegao agricola e a promogao agropecuaria.
Ol%éo de ¢ semanal
Classe.
Curso Supervisdo e execugdo de estudos, pareceres e projetos de obras civis e
Superior em viarias.
. 40
Engenheiro Civil Eljgenharlla 01 RS 3.'.000100 horas
Civil e registro Gratificagdes semanal
no Orgéo de
Classe.
Curso Planejamento, supervisdo, coordenacao e execugao de projetos em geral
Superior em sobre a preservagao e a exploragao de recursos naturais, acondicionamento e
Engenharia 40 destino de residuos sdlidos e etc.
Engenheiro Ambiental Sanitéria e 01 R$ 3'.0.00'90 * horas
. Gratificagdes
registro no semanal
Orgao de
Classe.
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CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR DE PROFESSORES

Diploma de
conclusdao de

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica

curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduagao de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Professor — Suporte Pedagogia, RS 1.567,00+ 40 colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

Pedagégico - Zona Urbana- com 12 Gratificacdes horas comunidade, executar outras tarefas correlatas.
habilitacdo na
Sede . : semanal

area fornecida
por instituicao
de ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
de Educacéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
concluséo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁéiﬁléiﬁﬁ?a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
plena em horgs-aula estabelelcidos, além de 'par~ticipar integralmepte dos peripdgs
Pedagogia, com 40 dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Professor — Suporte habilitacao na 02 | RS 1.567,00+ horas | colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

Pedagoégico - Zona Rural area fornecida gratificacdes semanal | comunidade, executar outras tarefas correlatas.

por instituicdo
de ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
de Educacéo.
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Diploma de
conclusdao de

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica

curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduagdo de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
Professor de Educagdo - plena em dedicados ao planejgmento, a avaliggéo € ao desenvolvimento profi§sional;
Infantil e Séries/Anos Pedagogia, 20 colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
L f com R$ 783,50 + comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Iniciais do Ensino habilitacdo na 60 Gratificagdes horas
Fundamental (Nivel Superior) | . . semanal
Zona Urbana - Sede area for'ne'ctda
por instituicao
de ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
de Educacéo.
Diploma de Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁggﬂziaaﬁﬁ‘r’a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
Professor de Educagéo plena em horgs-aula estabelepidos, alt?m dg p~articipar integralmgnte dos perfodos
Infantil e Séries/Anos Pedagogia, com RS 783.50 + 20 dedicados ao planejgmento, a avallggao € ao desenvolvimento prof|§3|onal;
Iniciais do Ensino habilitagéo na 45 09,9 horas | colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
Fundamental (Nivel Superior) | area fonecida Gratificacbes semanal | comunidade, executar outras tarefas correlatas.

Zona Rural

por instituicdo
de ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
de Educacéo.
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Professor Licenciado Pleno

Diploma de
conclusao de
curso de
graduagcédo de
licenciatura

plena em Letras,

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos

com habilitagio 20 dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
~em Letras - em Lingua 07 R$ 783,50 + horas | colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
(Lingua Portuguesa) Portuguesa, Gratificagoes semanal | comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Zona Urbana-Sede fornecida  por
instituicao de
ensino superior
reconhecida
pelo  Ministério
da Educacéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusao de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduagao de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
B | s o oy d eoc0f com 85 fanfies ¢ &
em Letras — Lin uag 03 R$ 783,50+ horas ’ :
(Lingua Portuguesa) 9 Gratificagdes
Zona Rural Portuguesa, semanal

fornecida por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educagéo.
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Diploma de
conclusao de
curso de
graduagéo de

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e

Professor Licenciado Pleno gcrﬁnc'?\;‘;rtzmg'ﬁecnaa RS 783,50+ 20 horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
em Matematica fornecido or | 06 Gratifice{gées horas | dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Zona Urbana-Sede instituigao de semanal | colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
ensino  superior comunidade, executar outras tarefas correlatas.
reconhecida pelo
Ministério da
Educacgao.
Diploma de Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
gz;‘scc')“sao gg ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
graduagéo de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
Professor Licenciado Pleno | licenciatura plena 20 recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
em Matematica em Matematica, | g R$ 783,50+ horas | horas-aula estabelecidos, além de participar integraimente dos periodos
Zona Rural instituicdo pde Gratificagbes semanal | dedicados ao planejgmento, a avallggao € ao desenvolvimento prof|§3|onal;
ensino  superior colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a
reconhecida pelo comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Ministério da
Educacéo.
Diploma de Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁgzg‘éiaa‘iﬁ‘r’a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
Professor Licenciado Pleno | plena em 20 horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
em Historia Historia, 03 R$ 763,5_C)+ horas | dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional;
Zona Urbana-Sede fornecido  por Gratificagoes semanal | colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a

instituicdo de
ensino superior
reconhecida
pelo  Ministério
da Educacéo.

comunidade, executar outras tarefas correlatas.
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Diploma de
conclusdao de

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica

curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduagao de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

. . Histéria, colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

Professor Licenciado Pleno . 20 . ¢
e fornecido por R$ 783,50+ comunidade, executar outras tarefas correlatas.
em Histoéria L 02 R horas
instituicdo de Gratificagdes
Zona Rural . semanal

ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educacgéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusao de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduacdo de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

. . Geografia, colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a

Professor Licenciado Pleno gr: 20 . ¢
h fornecido por R$ 783,50+ comunidade, executar outras tarefas correlatas.
em Geografia instituicao de 03 Gratificagdes horas
Zona Urbana-Sede ¢ ¢ semanal

ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educacgéo.
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Diploma de
conclusdao de

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica

curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduacdo de recuperacao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
. . plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Professor Licenciado Pleno ) 20 - . ~ "
. Geografia, R$ 783,50+ colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
em Geografia . 01 e horas .
fornecido por Gratificagdes comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Zona Rural S semanal
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educagéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusao de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduagao de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Professor Licenciado Pleno | Letras, com 20 colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
em Letras/ Habilitagao - habilitagdo em 02 R$ 783,50+ horas comunidade, executar outras tarefas correlatas.
Lingua Estrangeira (Inglés) Inglés, Gratificagdes semanal

Zona Urbana-Sede

fornecido por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educacgéo.
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Professor Licenciado Pleno

Diploma de
conclusao de
curso de
graduagcédo de
licenciatura

plena em Letras,

Participar da elaboragcdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos

em Letras/ Habilitagdo — com habilitagio 01 R$ 783,50+ hgr%s dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento profi§sional;
Lingua Estrangeira (Inglés) | em Inglés, Gratificacdes colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a
Zona Rural fornecido  por semanal | comunidade, executar outras tarefas correlatas.
instituicao de
ensino superior
reconhecida
pelo  Ministério
da Educacéo.
Diploma de Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁgzg‘éiaa‘iﬁ‘r’a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
. . plena em horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
Professor Licenciado Pleno Educagdo R$ 783,50+ 20 dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
em Arte Artistica 02 Gratificacdes horas | colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
Zona Urbana-Sede ; semanal

fornecido por
instituicdo de
ensino superior
reconhecida
pelo  Ministério
da Educacéo.

comunidade, executar outras tarefas correlatas.
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Diploma de
conclusdao de

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica

curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduagao de recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Educacao colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

Professor Licenciado Pleno | Artistica, R$ 783,50+ 20 comunidade, executar outras tarefas correlatas.

em Arte fornecido por 01 e horas
o Gratificagdes
Zona Rural instituicdo de semanal

ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educacgéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusao de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
graduacdo de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
licenciatura horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
plena em dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Professor Licenciado Pleno | Ciéncias, R$ 783,50+ 20 colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

em Ciéncias fornecido por 03 e o horas | comunidade, executar outras tarefas correlatas.
S Gratificagdes
Zona Urbana-Sede instituicdo de semanal

ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educagéo.
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Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁgzgz;ﬁﬁ?a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
Professor Licenciado Pleno | plena em RS 783 50+ 20 hore_ls-aula estabele_mdos, algm dg pNart|C|par mtegralmgnte dos ]Eerllodos.
em Ciéncias Ciéncias, 02 Oratifioncsos horas | dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional;
Zona Rural fornecido  por G semanal colabolrar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
instituicdo  de comunidade, executar outras tarefas correlatas.
ensino superior
reconhecida
pelo  Ministério
da Educacéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁgaeﬂz?aﬁﬁ‘r’a de recuperacgdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
Professor Licenciado Pleno | piena em 20 horas-aula estabelecidos, algm de participar integralmente dos peqodosl
em Ciéncias da Religido Ciéncias da 01 R$ 783,50+ horas dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento prof|§3|onal,
(Ensino Religioso) Religido, Gratificagdes | o> colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a

Zona Urbana-sede

fornecido por
instituicdo de
ensino superior
reconhecido
pelo  Ministério
da Educacéo.

comunidade, executar outras tarefas correlatas.
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Diploma de Participar da elaboragcdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁgzgz;ﬁﬁ?a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
Professor Licenciado Pleno | piena em 20 horas-aula estabelecidos, algm de participar integraimente dos per!odo§
em Ciéncias da Religido Ciéncias da 01 R$ 783,50+ horas dedicados ao planejamento, a avaliagao € ao desenvolvimento prof|§5|onal,
(Ensino Religioso) Religizo, Gratificacbes colabolrar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
Zona Rural fornecido  por semanal | comunidade, executar outras tarefas correlatas.
instituicao de
ensino superior
reconhecido
pelo  Ministério
da Educacéo.
Diploma de Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
conclusdo  de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
curso de da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
ﬁgaeﬂz?aﬁﬁ‘r’a de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
plena em horgs-aula estabelepidos, além dg participar integralmgnte dos perfodos
Educacio dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Fisica, fornecido colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
Professor Licenciado Pleno | por instituicdo RS 783,50+ 20 comunidade, executar outras tarefas correlatas.
em Educacao Fisica de  ensino 02 Gratifica’gées horas
Zona Urbana-Sede superior semanal
reconhecida

pelo  Ministério
da Educagao, e
registro regular
no Conselho
Regional de
Educacgao
Fisica.
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Professor Licenciado Pleno
em Educacgio Fisica
Zona Rural

Diploma de
conclusdao de

curso de
graduagao de
licenciatura
plena em
Educacao
Fisica,

fornecido por
instituicdo de
ensino
superior
reconhecida
pelo Ministério
da Educagéao,

e registro
regular no
Conselho
Regional de
Educacgao
Fisica.

01

R$ 783,50+
Gratificagdes

20
horas
semanal

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade, executar outras tarefas correlatas.
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Diploma de
conclusao de
curso de
graduagcédo de
licenciatura

plena em

Pedagogia, com

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperacgao para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Professor Especialista em ss-araduacs R$ 783.50+ 20 Atender em sala de aula como apoio ao professor em classe de inclusdo a
Educacao Especial — Apoio pos-graduagao 01 ’ horas i isi i
¢ao Esp P em educacdo Gratificagdes alunos com grande comprometimento fisico e/ou intelectual; colaborar com as
Pedagégico - Zona Urbana | oghecia), semanal | stividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade, executar
fornecido por outras tarefas correlatas.
instituicao de
ensino superior
reconhecida
pelo  Ministério
da Educacéo.
Diploma de Participar da elaboragcdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ga;‘sct')“sao g‘: ensino e atuara na Instituigdo Escolar contribuindo com o processo de ensino
graduagio de e aprenqizagem, bem como desenvolvendo programas que visem promover a
licenciatura plena integracdo dos alunos com dificuldades de aprendizagem. O Psicopedagogo
em Pedag%qia, atendera professores e alunos dentro das escolas, Centros Especializados e
com oS- A 3 H H
Professor Licenciado Pleno | graduagéo em Orgaos Educacionais.
em Pedagogia — com pés- | Psicopedagogia 40
gd gla P cursado em 2 R$ 1.567,00+ h
gr_a uagao en'! universidades ou 0 Gratificagdes oras
Psicopedagogia institutos semanal

Zona Urbana-Sede

superiores de
educagao,
devidamente
reconhecidos
pelos 6rgéos

competentes de
acordo com a lei
vigente.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
NIVEL ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM PARA TODOS OS CANDIDATOS)
. Leitura e interpretacdo de pequenos textos.

. Escrita de palavras: emprego de letras maiusculas.

. Separacao em silabas.

. Género masculino e feminino.

. Ordem alfabética.

. Formagéao do plural aos substantivos terminados em vogal.

. Fonética: letra e fonema.

~NO O, WN -

MATEMATICA (COMUM PARA TODOS OS CANDIDATOS)

1. Nogdes de tempo: ano, més, semana, dia, hora.

2. Identificacdo de cores, formas, tamanhos, posi¢des, quantidades e quantias.
3. Interpretacao de situagdes envolvendo adigdo e subtragao.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (até a 4° série)

LINGUA PORTUGUESA (COMUM PARA TODOS OS CANDIDATOS)

1. Leitura e compreensao de textos.

2. Fonética: letra e fonema. Silaba: classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas e a
posicéo da silaba tdnica. Encontros vocalicos. Digrafo e encontro consonantal.

Ortografia. Uso de maiusculas e minusculas. Divisao silabica. Acentuacgéao grafica.
Aumentativo e diminutivo de palavras.

Emprego e flexao de substantivos, adjetivos, artigos, pronomes, numerais.

Verbos regulares: tempos do indicativo.

Advérbios.

Pontuagao: virgula, ponto final, ponto de exclamagéao, ponto de interrogagao.

Concordancia do artigo com o substantivo e do adjetivo com o substantivo; concordancia do
verbo com o sujeito (casos simples).

10.Significagdo das palavras: sinbnimos e anténimos.

OONS O AW

MATEMATICA (COMUM PARA TODOS OS CANDIDATOS)

1. Identificacdo de unidades de medidas de tempo (anos, més, dia, hora, minuto e segundo), de
massa e de comprimento.

2. Nocbes de posicao, forma e tamanho.

3. ldentificag&o de placas sinalizadoras.

4. Resolucao de situacdes problema envolvendo adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdao de
numeros naturais.

5. Sistema Monetario Nacional, identificagcao e operagdes com cédulas e moedas.

6. Raciocinio logico.

40
Av. Sao Pedro, 752 Centro — Nova Esperanga do Piria — PA. CEP 68618-000
CNPJ 84.263.862/0001-05 Fone (91) 38171467



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
CONCURSO PUBLICO - Edital N.° 001/2013

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

. Leitura e interpretagao de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisao silabica; acentuagao grafica; emprego do sinal indicativo da crase.
. Estrutura e formacao de palavras.

. Classes de palavras, flexao e emprego.

. Sintaxe: frase e oracao; termos da oracéo.

. Concordancia nominal.

. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagdo e denotagado, figuras de
sintaxe, de pensamento e de linguagem.

9. Fonética: letra e fonema.

10. Pontuagao.

ONOO O PR, WN -

MATEMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Situagdes problema, envolvendo operagdes com numeros racionais.

2. Numeros racionais, representacgao fracionaria e decimal: operagdes e propriedades.

3. Razao, proporg¢ao, regra de trés simples e porcentagem.

4. Situacdes problema, envolvendo equacdes e sistema de equagdes do 1° Grau.

5. Situagdes problema, envolvendo calculo de perimetro e area das principais figuras planas com
suas respectivas unidades de medida.

6. Situagdes problema, envolvendo calculo de perimetro e area de triangulos e retangulos.

7. Raciocinio légico, compativel com o nivel fundamental completo.

NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

. Leitura e interpretagao de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisao silabica; acentuagao grafica; emprego do sinal indicativo da crase.

. Estrutura e formacéao de palavras.

. Classes de palavras, flexao e emprego.

. Sintaxe da oracgao e do periodo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Regéncia nominal e verbal.

. Colocagao pronominal.

10. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagcdo e denotagao, figuras de
sintaxe, de pensamento e de linguagem.

11. Pontuagao.

12. Redacéo oficial: estrutura e organizagdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certidao,
atestado, declaracéo, oficio, memorando, ata de reuniao, relatorio, etc.); expressdes de tratamento.

OCoO~NOOAPS,WN =
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MATEMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Situagdes problema, envolvendo equagdes e sistema de equagdes do 1° e 2° graus.

2. Razao, proporg¢ao, regra de trés e porcentagem.

3. Situagdes problema, envolvendo calculo de perimetro e area das principais figuras planas com
suas respectivas unidades de medida.

4. Raciocinio légico, compativel com o nivel médio.

NOGOES DE INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado,
janelas, arquivos, pastas, programas, impressao, Word e Excel.

2. Conceitos basicos de Internet e utilizagdo de ferramentas de navegacdo: browsers, Internet
Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa na internet. Nogdes de servigos: Internet e Intranet.
3. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizagdo e gerenciamento de
arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

. Legislagédo da administragao publica.

. Estrutura e funcionamento de um 6rgao publico.

. Etica profissional e sigilo profissional.

. Rotinas administrativas e de escritorio: utilizacdo de equipamentos
. Atendimento ao publico e comunicagao telefénica.

. Organizagéao e arquivamento de documentos

. Gestao e planejamento de atividades: melhoria de processos.

. Redacgao e correspondéncia oficial: formas de tratamento e abreviacdes.
. Relagbes humanas na organizagéo.

10. Elaboragao e manutencao de banco de dados.

11. Estrutura e funcionamento de Org&o Publico.

12. Gestao de qualidade: analise de melhoria de processos.

13. Organizacao de Agenda.

O©CoO~NOOOAPS,WN -

AGENTE DE FISCALIZACAO

1. Direito Tributario: O Sistema Tributario Nacional, Os Principios Constitucionais, Tributos, Tipos
Societarios, Formas de Tributacdo das Pessoas Juridicas.

2. Contabilidade Geral ou Financeira: Origem, Conceito, Técnicas Contabeis, Patriménio,
Escrituracdo, Demonstragcdes Contabeis, Resolucdo n°. 750 do CFC - Conselho Federal de
Contabilidade.

3. Contabilidade Publica: Regimes Contabeis, Orcamento Publico, Receita Publica, Despesa
Publica, Restos a Pagar, Divida Publica, Levantamento de Balancgos.

4. Organizagao dos Municipios, dos impostos municipais, da Politica Urbana (Constituicado Federal).
5. Das competéncias municipais, da constituicdo do Processo Legislativo Municipal.

6. Finangas Publicas e Orgamentarias do Municipio.

7. Licenciamento de Atividade Econémica.
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8. Lei de Responsabilidade Fiscal.

TECNICO DE ENFERMAGEM

CoOoONSORWN =

Legislagdo do Exercicio da Enfermagem.

Prevencéo e Promocéo a Saude: Educacéao para o auto cuidado.

Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos, cirurgicos.
Assisténcia de enfermagem em saude mental.

Assisténcia de enfermagem a crianga, a mulher, ao idoso.

Procedimentos técnicos de enfermagem.

Enfermagem na administragdo de medicamentos.

Técnicas basicas de enfermagem.

Assisténcia de enfermagem em situagbes de urgéncia, emergéncia.

10. Assisténcia domiciliar.

11.Biosseguranca nas Ac¢des de Saude.

12.Conceitos e principios de assepsia, anti-sepsia, desinfec¢ao, descontaminacao e esterilizagao.
13.Preparagao e acompanhamento de exames diagnéstico.

14.Etica profissional.

TECNICO DE LABORATORIO

. Normas e equipamentos de biosseguranga na saude e seguranga em laboratério.

. Vidraria utilizada em laboratério: nomenclatura e utilizagao.

. Coleta, acondicionamento, armazenamento e transporte de amostras.

. Cuidados, conservacéo e utilizagao dos equipamentos encontrados nos laboratorios.

. Lavagem e esterilizagao de material.

. Estrutura e funcionamento da célula.

. Nogdes gerais sobre microorganismos (virus, bactérias, fungos e parasitas intestinais do homem).

OCOoONOOAAPRWN-=-

. Nogdes de Toxicologia.
. Cuidados primarios de saude: condi¢cbes gerais de saude.

10. Doengas mais frequentes: Nogdes gerais de etiologia, mecanismos de transmissdo e dos
principais sintomas.

11. Nogdes de controle ambiental: residuos produzidos em laboratorios.

12. Métodos de coletas de ar em ambientes industriais, cidades.

13. Métodos de coleta de despejos industriais: nos rios € no mar.

14. Métodos de coleta de alimentos para analise bromatolégica.

15. Métodos de coleta de agua para analise microbiolégica e fisico-quimica.

TECNICO AGRICOLA

NO O, WN -

. Amostragem, manejo e conservagao do solo.

. Cultivo de milho e feijao.

. Praticas culturais de cucurbitdceas, tomate e cebola.

. Manejo cultural de banana, manga, abacaxi e maracuja.
. Manejo da irrigagao na agricultura.

. Manejo integrado de pragas na agricultura.

. Controle e manejo de doengas na agricultura.
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8. Suinos e Aves.
9. Bovinocultura de corte.
10. Bonivocultura de leite.

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E SERIES/ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
(MAGISTERIO)

1. Questdes atuais da educacéo.

2. Desafios atuais da educacgao publica.

3. Legislacédo Educacional: Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional n°. 9.394/96; Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil; Diretrizes Curriculares Nacional para a educacgao de
Jovens e adultos;

4. Didatica e pratica de ensino como eixos da aprendizagem.

5. Avaliacao educacional: dimensdes, métodos e técnicas.

6. O planejamento educacional e o projeto pedagdgico como ferramentas para a melhoria da
educacao.

7. Os parametros curriculares nacionais

8. Principios da gestao da escola basica.

9. Os sistemas de ensino e seu financiamento.

10. Plano de Desenvolvimento da Educacao.

11. Plano de Agbes Articuladas.

12. Avaliagao Educacional na Educacéo Infantil.

13. Bullyng.

14. O sistema Nacional de Avaliacao e Avaliagao Nacional da Educacéo Basica, Provinha Brasil.

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Analise de texto: compreensao e interpretacao, estrutura e vocabulario.

2. Géneros e tipos de textos.

3. Coeréncia e coesao textual.

3.1. Instrumentos de coesao textual.

3.2. Valor seméantico e emprego de conectivos.

4. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras; acentuacao grafica e sinais diacriticos.
4.1. Emprego dos sinais de pontuacgéo.

5. Emprego do pronome pessoal (Reto, Obliquo e Pronome de Tratamento), do pronome possessivo,
do pronome indefinido, do pronome demonstrativo e do pronome relativo.

6. Elementos moérficos do verbo e do nome; processos de formacao de palavras.

7. Flexdo nominal de género e numero.

8. Flexao verbal.

9. Valores da coordenacéao e da subordinacgao.

10. Sintaxe de concordancia.

11. Sintaxe de regéncia.

11.1. Emprego do sinal indicativo da crase.
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12. Sintaxe de colocacgao.

13. Aspectos semanticos: adequagao vocabular, denotagdo, conotagcdo, polissemia e ambiguidade.
Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia.

14. Estilistica: figuras sintaticas, semanticas e fonoldgicas.

15. Niveis de lingua e fungdes da linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Conceitos basicos de hardware e software.

2. Dispositivos de entrada/saida e suas propriedades.

3. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado,
janelas, arquivos, pastas, programas, impresséo, Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook).
4. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegacgéo: browsers, Internet
Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa na internet. Nogdes de servigos: Internet e Intranet.
5. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizagdo e gerenciamento de
arquivos, pastas e programas.

6. Virus e antivirus, Spam, Phishing, Malware.

NOCOES DE MEIO AMBIENTE (COMUM A TODOS OS CARGOS)
. Nocdes de Ecologia e poluicdo ambiental.

. Nogdes basicas de legislagao ambiental: Federal e Estadual
. Politica Nacional de Meio Ambiente.

. Sistema Nacional de Meio Ambiente.

. Licenciamento Ambiental.

. Politica Nacional de Recursos Hidricos.

. Planejamento e gestao de recursos hidricos.

. Politica Nacional de Educacao Ambiental.

. Politica de Meio Ambiente do Estado do Para.

10. Lei de Crimes Ambientais.

11. Gestao e Auditoria Ambiental

12. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel.

13. Agenda 21.

14. Carta da Terra.

OCoO~NOOAPS,WN-=-

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

. Fundamentacgéo Teorico-Metodologica do Servigo Social e suas diferentes matrizes.
. Planejamento em Servigo Social.

. Pesquisa e a producao de conhecimento no Servigo Social.

. Instrumental Técnico-operativo do servigo Social.

. Etica em Servico Social.

. Politicas Sociais e Direitos Sociais.

. Seguridade Social; Assisténcia, Saude e Previdéncia Social.

. A questéo do Idoso.

ONOO PR, WN -

45
Av. Sao Pedro, 752 Centro — Nova Esperanga do Piria — PA. CEP 68618-000
CNPJ 84.263.862/0001-05 Fone (91) 38171467



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA
CONCURSO PUBLICO - Edital N.° 001/2013

9. O ECA e suas determinagdes para uma politica de atencdo a Crianga e ao Adolescente.
10. Espacgo Publico, Cidadania e Terceiro Setor.

11. ALOAS.

12. O Sistema Unico de Saude (SUS).

13. Tratamento Fora do Domicilio (TFD).

14. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos.

15. Movimentos Sociais, Populares e Comunitario.

16. O desenvolvimento de comunidade como estratégia de intervengao.

17. Politica Nacional para Integracéo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

BIOQUIMICO

1. Hematologia: Hematopoese; Hemograma; Alteracbes Morfoldgicas Eritrocitarias; Alteragdes
Morfologicas Leucocitarias; Anemia; Leucemias e Mieolodisplasias; Hemostasia e Coagulacéo;
Imunohematologia.

2. Bacteriologia: Coleta, transporte e processamento de materiais clinicos para exame
Bacteriolégico; Microscopia e principais coloragdes utilizadas em Bacteriologia (principios,
aplicagées e interpretacdo); Triagem de materiais para cultura (urina e escarro); Exame
bacterioscépico de secrec¢des e liquidos corporais (LCR, sec. uretral e vaginal, sec. Lesdes
cutaneas); Meios de cultura utilizados em Bacteriologia: principais tipos e usos; métodos de
semeaduras de meios liquidos e solidos; controle de qualidade; Esterilizacdo, desinfeccado e
antissepsia; Papel do Laboratério de Bacteriologia no controle de Infecgbes Hospitalares.

3. Imunologia: Imunidade inata e adaptativa; Sistema Linféide: Orgdos linféides primarios,
secundarios e terciarios; Células envolvidas na resposta imune; Maturagcdo dos linfécitos T e B;
Imunoglobulinas: Estrutura, funcdo e diversidade; Citoquinas; Processamento de antigenos e
reconhecimento pelos linfocitos T; Mecanismo de Reg. das Respostas Imune Celular e Humoral;
Mecanismo da Resposta Imune mediada por células; Sistema Complemento e Imunodiagndstico;
Hipersensibilidade tipo I, II, 1l e IV; Imunidade para Bactérias e Imunodiagnéstico; Imunidade para
virus e Imunodiagnéstico; Imunidade para fungos e Imunodiagnéstico; Imunidade para Protozoarios
e Imunodiagnostico; Imunidade para Parasitas e Imunodiagnédstico; Autoimunidade e doencas
autoimunes; Imunodiagnéstico para doengas autoimunes; Imunodeficiéncias primarias; Técnicas
imunologicas.

4. Bioquimica: Principios Basicos de Laboratério; Solucdes: normalidade, molaridade, diluigoes;
Conversao de unidades; PHmetria e tampdes: Principios gerais de medigdo do pH e equagao de
Henderson-Hasselbalch; Espectofotometria: Lei de Beer, curva de calibracdo, coeficiente de
extingdo molar, linearidade e sensibilidade metodoldgicas; Principios de fotometria de chama e
absorcao; Métodos de obtencdo de agua reagente e classificagdo dos reagentes; Cuidados na
coleta, transporte e estocagem da amostra para as dosagens bioquimicas; Bioquimica clinica dos
carboidratos; Bioquimica clinica das proteinas plasmaticas; Bioquimica clinica dos lipidios;
Enzimologia Clinica; Equilibrio acido-basico e hidrosalina; Bioquimica clinica da fungao hepatica;
Bioquimica clinica da fungao renal.

5. Criobiologia, Sorologia, Imunohematologia e fracionamento: Técnicas de laboratorio: Nogdes
especificas para Banco de Sangue, ou seja: Tipagem ou classificacdo ABO; Tipagem Rh (D);
Discrepancia entre determinagdes ABO direta e reversa; Prova cruzada (Teste de Compatibilidade);
Transfusdes de Emergéncia; Exosanguineo-transfusdes; Transfusdo intrauterina; Prova Cruzada
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Incompativel; Teste de Auto-controle; Coombs Indireto (Pesquisa de AC irregulares); Coombs Direto;
Painel de Hemacias; Coombs Indireto Quantitativo. Elui¢a; Autoabsorcéo; Hemacias reagentes (A e
B); Producdo: Fracionamento e armazenamento; Nogbes sobre hemocomponentes e
hemoderivados; Métodos de obtencdo, armazenamento e rotina para liberagdo e uso; Temperatura
de armazenamento; Tempo de validade dos hemocomponentes utilizados; Nogbdes basicas sobre
utilizagao dos produtos hemoterapicos; Hemocomponentes secundarios: Crioprecipitado (obtengao e
finalidade), Hemacia lavada (finalidade e mddulo de obtencado); Auto-transfus&o: Importancia e
finalidade.

6. Controle de Qualidade dos produtos hemoterapicos.

BIBLIOTECARIO

Documentagado: conceito, teoria, ciclo, tipologia, objetivos, caracterizacdo e estrutura da
documentacéao geral e juridica. Centros de documentacgéao. Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo:
origens, teorias, conceitos basicos, definigdes, terminologia, objetivos, historico e tendéncias. Gestao
de unidades de informagao: Estrutura organizacional. Planejamento, organizagao e administragéo de
servicos de informacgao. Gestdo da informag&o e do conhecimento. Formacéo e desenvolvimento de
colegcdes: politicas e principios de aquisigcdo, selecao e descarte. Fatores de uso. Avaliacdo,
preservaciao e conservacdo de colec¢des. Representacdo descritiva de documentos: processos,
instrumentos e produtos. Codigo de Catalogagao Anglo-Americano - 22 edigdo revista: normas
vigentes. Catalogacdo descritiva. Catalogos: fungdes e tipos. Requisitos Funcionais para Registros
Bibliograficos: FRBR. Cdédigo RDA. Metadados. Dublin Core. Representagdo tematica de
documentos: processos, instrumentos e produtos. Sistemas de classificagdo bibliografica: CDU e
CDD. Indexagao: coeréncia, qualidade, linguagens, processos e tipos. Tesauros, ontologias,
cabecalhos de assuntos e vocabularios controlados. Normalizacdo de documentos: normas técnicas
vigentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Fontes de informagao gerais e
especializadas: tipologia e fungdo. Fontes oficiais nacionais e internacionais, bases de dados
especializadas, repertorios, portais e vortais de organizagbes governamentais e nao-
governamentais. Redes de informagao. Disseminagdo da informacgao: principios e servigos. Servigo
de referéncia. Comutacdo bibliografica. Fluxo da informacgéo. Estudos de uso e de usuarios.
Tecnologias de informagdo e comunicagdo. Marketing. Disseminagao seletiva da informacao:
evolugdo, planejamento e servigos. Automagdo de unidades de informacdo: planejamento,
equipamentos, programas, bancos e bases de dados, formatos de intercambio. Redes e sistemas de
informacao. Bibliotecas digitais e virtuais.

ENFERMEIRO

Conhecimentos Basicos: Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Cddigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem/Exercicio Profissional e sua Regulamentacéo; Direitos
Humanos: Direitos da crianca, do adolescente e do idoso; Bases Tedricas da Assisténcia de
Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem/sistematizacéo da assisténcia de
enfermagem (SAE); Diagnésticos de Enfermagem (NANDA). Desequilibrio hidroeletrolitico. Técnicas
basicas de enfermagem: Lavagem basica das maos, oxigenioterapia, banho no leito, lavagem dos
cabelos, higiene intima, higiene oral, bandagem, curativo limpo e contaminado, sondagem vesical,
nebulizagdo, contengdo, sinais vitais, retirada de ponto. Administracdo de medicamentos. Politicas
de Saude. Vigilancia em Saude. O Enfermeiro nos programas Ministeriais: PNI; Hanseniase,
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Tuberculose, Hipertens&o, Diabetes, DST's/AIDS, Pré-natal baixo risco, Planejamento Familiar.
Atencao a Saude da Mulher. Atencédo a Saude da Crianga. Atengao a Saude do Adolescente, Adulto
e do Idoso. Tratamento de feridas. Primeiros Socorros. Assisténcia de enfermagem nas doencas
infecto-contagiosas e parasitarias. Doencgas endémicas. Indicadores Basicos de Saude. Assisténcia
de enfermagem em domicilio. Visitas Domiciliares. Gerenciamento da unidade basica de saude.
Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Cuidados com o paciente
portador de patologias das vias respiratorias; Enfermagem em urgéncia e emergéncia: Controle do
choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de
ressuscitagdo em emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de
hemorragia. Assisténcia de Enfermagem ao adulto e idoso em situagbes de clinica médica e
cirargica: agravos pulmonares, cardiacos, renais, neuroldgicos, gastrintestinais e onco-
hematoldgicos. iosseguranca em servigos de saude: seguranca e conforto do cliente Planejamento,
execucgao e avaliagdo da assisténcia de enfermagem. Assisténcia de Enfermagem ao adulto e idoso
em situagdes de clinica médica e cirurgica: agravos pulmonares, cardiacos, renais, neurolégicos,
gastrintestinais e onco-hematoldgicos. Biosseguranga em servigos de saude: seguranga e conforto
do cliente.

ENGENHEIRO AGRONOMO

1. Agricultura e pecuaria.

1.1. Fruticultura com énfase na cultura local.
. Oleiricultura com énfase em agricultura organica.
. Reflorestamento.

. Pracgas e jardins de regides urbanas.
. Legislagao agro-industrial.

. Apicultura.

. Gado leiteiro.

. Suinocultura.

.9. Piscicultura.

2. Principios basicos de agroecologia.
2.1. Definigao e conceito de agroecologia.
2.2. Principios de agroecologia.

2.3. Transi¢ao agroecologia.

2.4. Sustentabilidade.

2.5. Plantas recuperadoras do solo.

2.6. Sucessao vegetal.

2.7. Ciclagem de nutrientes.

2.8. Relacéo de Culturas.

2.9. Sistemas agroflorestais.

3. Desenvolvimento rural.

3.1. Desenvolvimento rural sustentavel.
3.2. Desenvolvimento local.

3.3. Desenvolvimento econémico.

3.4. Modernizacgéo agricola.

3.5. Revolugao verde.

[ G I G G G QI
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3.6. Ecossistema e agroecossistema.
3.7. Enfoque sistémico.

3.8. Participacao popular.

3.9. Politicas publicas.

ENGENHEIRO CIVIL

1. Conceitos Fundamentais de Projeto Arquiteténico e de Desenho Urbano;

2. Fundamentos de Estruturas: tipos de cargas e apoios; esforgos externos e internos em elementos
estruturais;equilibrio de estruturas isostaticas; tensdes e deformag¢des normais e tangenciais;

3. Sistemas Estruturais para Edificios: aspectos gerais relacionados ao projeto, analise e execugao
de sistemas em concreto, aco e madeira;

4. Materiais e componentes de edificacées: paredes e revestimentos; coberturas; instalagbes
prediais elétricas, logica, telefonia, ar-condicionado, hidraulicas e especiais; estruturas (concreto,
metalica, madeira etc.); fundacdes; esquadrias, ferragens; impermeabilizagao;

5. Orcamento de obras:identificacdo e quantificacdo de servigos; especificacdo e composi¢cao de
custos, BDI e encargos sociais;

6. Gerenciamento de obras: planejamento e controle fisico-financeiro; projeto do canteiro de obras;
controle de materiais; dimensionamento de equipamentos; fiscalizagcao de obras;

7. Instalagdes elétricas, telefonia e logica;

8. Instalagdes hidro sanitarias, de gas e de combate a incéndio;

9. Saneamento Ambiental: sistemas de abastecimento de agua e de esgoto sanitario; tratamento e
disposicao de residuos solidos; sistemas de drenagem urbana;

10. Manutencao predial;

11. Pavimentagao, Topografia e Terraplenagem;

12. Procedimentos licitatérios e de fiscalizagcbes de contratos;

13. Racionalizagao e industrializagao da construcgao civil;

14. Patologia de edificagcdes: diagndstico, recuperagao e reforgo;

15. Segurancga na construgao civil,

16. Geologia e geotécnica para engenheiros: sondagem, classificagdo e caracteristicas dos solos,
técnicas de contencao;

17. Fundacgoes;

18. Engenharia Legal: legislagao referente ao exercicio profissional; responsabilidade civil e criminal
em obras de engenharia;

19. Etica na engenharia;

20. Engenharia de Avaliagdes: legislagdo e normas, laudos de avaliagéo.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

. Ecologia e poluigado ambiental.

. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel
. Prevencao e controle da poluicdo ambiental.

. Qualidade do ar.

. Qualidade do solo.

. indicadores e padrdes de qualidade ambiental.
. Monitoramento ambiental.

NOoO O, WN -
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8. Classificagdo dos corpos d’agua e padrées de langamento de efluentes.
9. Balneabilidade em Aguas Brasileiras.

10. Meio ambiente na Constituicdo Federal de 1988.

11. Politica Nacional de Meio Ambiente

12. Sistema Nacional de Meio Ambiente.

13. Politica Estadual de Meio Ambiente

14. Politica Nacional de Recursos Hidricos.

15. Lei de Crimes Ambientais.

16. Sistema Nacional de Unidades de Conservacgéo.

17. Politica Nacional de Educacdo Ambiental.

18. Licenciamento Ambiental.

19. Avaliagao de Impactos Ambientais, Regulamentagao e Aplicabilidade.
20. Planejamento e gest&o de recursos hidricos.

21. Gestéao integrada de Residuos solidos.

22. Gestao e Auditoria Ambiental.

23. Recuperagao de areas degradas.

FISIOTERAPEUTA

. Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a fisioterapia no contexto da saude publica.

. Praticas e técnicas fisioterapéuticas.

. Agdes preventivas, através de orientacdo e acompanhamento da populacio estudantil.

. Praticas fisioterapia voltadas a populacao idosa.

. Postura fisica no trabalho.

. Anatomia humana.

. Agao do fisioterapeuta nas atividades de saude publica.

Tratamento e acompanhamento a pessoas portadoras de deficiéncias, com orientacbes a
professores e familiares.

9. Orientagdo a educadores, objetivando a corregdo de desvios de postura fisica e anatdbmica de
estudantes.

10. Agdes preventivas.

11. Interpretagao de sinais e medicagao.

12. Fisioterapia em traumatologia e ortopedia.

13. Fisioterapia em cardio-pneumologia.

14. Fisioterapia em neurologia.

15. Conhecimentos basicos inerentes a area de atuagdo, do conjunto de atribuigdes do cargo, do
servigo publico e de servidores publicos municipais.

O~NO A WN

MEDICO CLINICO GERAL

1. Doencas infecciosas: SIDA, Dengue, Leptospirose, Tuberculose, Hanseniase, Malaria,
Parasitoses intestinais, Doengas sexualmente transmissiveis, Toxoplasmose, Meningite.

2. Anemias.

3. Canceres de pulmao, mama, célon e reto, estbmago, pancreas, figado, préstata, rim e tiredide.

4. Hepatites virais.

5. Insufuciéncia hepatica crbnica.
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6. Diarréias agudas e crénicas.

7. Doengas pépticas

8. Pancreatite aguda e cronica.

9. Insuficiéncia cardiaca congestiva.

10. Cardiopatias isquémicas.

11. Acidente vascular cerebral.

12. Hipertenséo arterial.

13. Choque e reanimacgao cardio-respiratoria.
14. Diabetes mellitus.

15. Doencas da tiredide.

16. Dislipidemias.

17. Insuficiéncia renal.

18. Glomerulopatias.

19. Infecgao do trato urinario.

20. Infecgbes respiratorias.

21. Asma.

22. DPOC.

23. Tromboembolismo pulmonar.

24. Cor pulmonale.

25. Colagenoses: Artrite reumatdide, Esclerose sistémica progressiva, Febre reumatica, Lupus
eritematoso disseminado, Dermatopolimiosite.
26. Depressao e Sindrome do panico.

27. Diagnostico diferencial dos disturbios da consciéncia.
28. Intoxicacao exogena.

29. Antimicrobianos.

30. Etica e Bioética.

MEDICO VETERINARIO

1. Patologia Geral: Processos degenerativos celulares, Alteracbes do crescimento e diferenciagao
celular, Neoplasias.

2. Patologia Animal: Patologia da pele e anexos, Patologia das glandulas mamarias, Patologia do
aparelho respiratorio, Patologia do aparelho circulatério, Patologia do aparelho digestivo, Patologia
do aparelho urinario, Patologia do aparelho genital, Patologia dos érgaos eritropoiéticos, Patologia
dos 6rgéos linfopoiéticos, Patologia do aparelho locomotor, Patologia do sistema nervoso.

3. Epidemiologia: Conceitos fundamentais, Hospedeiros e parasitas, Variagdo da ocorréncia de
doencas em populagdes — Distribuicdo espacial e temporal, Avaliagdo quantitativa da ocorréncia de
doencas em populagdes, Profilaxia, Medidas aplicaveis ao componente sécio-econémico-cultural:
Educacdo Sanitaria, Epidemiologia e controle das doengas transmissiveis de interesse médico-
veterinario e de saude publica: Raiva, encefalite equina, Cinomose e hepatite dos caes, Doencga de
Aujesky, Febre aftosa, Anemia infecciosa equina, Influenza equina, Toxinfec¢cdes de origem
alimentar, Tuberculose, Brucelose, Leptospirose, Toxoplasmose, Gastroenterites parasitarias dos
animais domésticos, Coccidioses dos mamiferos domeésticos, Babesioses, Ixodidioses, Sarnas,
Doencas Parasitarias de interesse médico-veterinario e saude publica.
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4. Tecnologia e Inspecao de alimentos: Inspec¢ao higiénico — sanitaria “ante-morte” dos animais de
corte, Higiene de produtos e de sub-produtos da industria da carne, Complexo “Teniase-
cisticercose”. Questdo de Saude Publica, Carcacgas: qualidade, fatores de conservagao, critérios de
julgamento.

5. Estudo Clinico da Gestacgao: Diagnéstico da gestagao, Patologia da gestagao, Parto, Patologia do
Parto, Patologia do Puerpério.

6. Inseminacao Artificial em Bovinos e Equinos.

7. Patologia e Clinica da Reprodugéo.

8. Clinica Médica de Equinos: Afecg¢des do Sistema Digestivo, do Sistema Respiratério, do Sistema
Cardiovascular, do Sistema Musculo-Esquelético, Afecgdes da Pele e Anexos.

9. Doencas nutricionais e Metabdlicas de equinos e caes.

10. Patologia Clinica Veterinaria: exame de urina, Interpretacdo do eritrograma, Interpretagdo do
leucograma.

11. Técnica cirurgica em equinos e caes: Medicacéo pré-anestésica, Anestesia geral.

NUTRICIONISTA

1. Conceito de alimentagao e nutricio.

2. Grupos de alimentos.

3. Leis da alimentacao.

4. Principios nutritivos: conceito, classificagcao, fungdes, digestao, absor¢cao e metabolismo.

5. Bases para uma boa alimentagéo.

6. Ingestao recomendada de energia e nutrientes.

7. Calculo das necessidades caloricas do individuo normal.

8. Recomendacéao da distribuicdo energética nas necessidades energéticas totais, parametros de
avaliacdo da qualidade nutricional das dietas, contribuicdo em energia das proteinas totalmente
utilizaveis: NDpCal (%); coeficiente g/cal, calculo da relacdo nitrogénio/kcal, conversdes e
equivaléncias de medidas.

9. Nutrigdo nos estagios da vida: da crianga, do adolescente, jovens e do idoso.

10. Avaliagao do estado nutricional do individuo sadio e enfermo.

12. Métodos de inquéritos alimentares.

13. Educacgao alimentar e nutricional.

14. Nutricdo nos estagios patoldgicos.

15. Aconselhamento nutricional.

16. Suporte nutricional.

17. Terapia nutricional enteral e parenteral.

18. Modificagdes da dieta normal e padronizacdes hospitalares.

19. Interacdo droga x nutriente.

20. Alimentos: classificagdao, caracteristicas fisico-quimicas dos seus constituintes, selecao
conservagao e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocgao.

21. Administracido dos servicos de alimentagao: dimensionamento de area fisica, de equipamentos,
planejamento e organizagao, planejamento de cardapios, custos e controle.

22. Qualidade nutricional e sensorial na produgao de refeigdes: atengédo alimentar e nutricional na
producédo de refeigdes, gestdo de cardapios e sistema de avaliagdo da qualidade nutricional e
sensorial-AQNS.
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23. Higiene dos alimentos: legislagédo basica aplicavel, higiene pessoal, de ambiente e equipamentos
e utensilios, doengas veiculadas pelos alimentos, epidemiologias das doengas veiculadas pelos
alimentos, detergentes e sanificantes.

24. Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle.

25. Boas Praticas de Fabricacéao.

26. Nutricdo e Saude Publica: epidemiologia das doengas carenciais, anemia ferropriva,
hipovitaminose A, bocio endémico.

27. Vigilancia nutricional.

28. Epidemiologia: bases conceituais; indicadores de saude; vigilancia epidemioldgica; transigao
demografica, fatores determinantes do processo saude-doenga e epidemioldgica, epidemiologia das
doencgas nutricionais e desnutrigdo protéico-caldrica.

29. Diagnostico do estado nutricional de populagdes.

30. Merenda escola: diretrizes operacionais para o planejamento de atividades do programa nacional
de alimentagao escolar; controle de qualidade e planejamento de cardapios.

31. Caracteristica do método cientifico.

32. Etapas de um trabalho de investigagao cientifica: preparatéria, executiva e de apresentacéo.

33. Etica profissional.

ODONTOLOGO

. Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagndstico.

. Carie dentaria: patologia, diagnostico, prevengao; fluorterapia e toxicologia.

. Polpa dentaria: patologia, diagnéstico, conduta clinica.

. Tratamento conservador da Polpa.

. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagndstico.

. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de protecao e de restauracao.

. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicagao de emergéncia.

. Extracao dentaria, simples, complicagdes.

. Procedimentos cirurgicos: pré e pdés-operatério; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes
operatérios.

10. Procedimentos endodénticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturacdo do conduto
radicular.

11. Procedimentos perioddnticos.

12. Sindrome focal: infecg¢ao focal, foco de infecgao.

13. Doengas gerais com sintomatologia oral: diagnéstico, tratamento local, orientagao profissional.
14. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia.

15. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia.

16. Radiologia oral.

17. Terapéutica: definigdo, métodos, agentes medicamentosos.

18. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevencdo e aplicagédo; Principais problemas de
saude bucal em saude publica; Epidemiologia da carie dentéria: indicadores e sua utilizagao (CPOD,
ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de prevengao em saude bucal
coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de atendimento; Educacdo em saude bucal coletiva;
Recursos humanos em saude bucal coletiva.

OCOoONOOAAPRWN-=-
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19. Fluoretag&o das aguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: agao sistémica
e acgao topica; métodos de aplicagao; potencial de reducdo de incidéncia de carie; toxicidade;
Amamentacdo natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema
estomatognatico; Mas-oclusdes e habitos perniciosos; Bioseguranga: manutencdo de cadeia
asséptica; esterilizacdo; destino de materiais infectantes.

PROFESSOR - SUPORTE PEDAGOGICO

1. Legislagéo: Constituicdo Federal e Estadual; LDB, Parametros

Curriculares Nacionais, Decreto 6094/07 FNDE/MEC; Resolug¢ao 47/07

FNDE/MEC; Resolugao 029 MEC FNDE; Lei 10.639/2003; Lei 10.172/01, Plano Nacional de
Educacdo em Direitos Humanos, Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto da Igualdade
Racial

2. Instrumentos de Apoio ao Planejamento da Educagdo Municipal: Plano Municipal de Educacéo;
Plano de Desenvolvimento da Educacao, Plano de Ag¢des Articuladas; FUNDEB, PDE, PAR.

3. Compromisso todos pela Educacéo.

4. Regime de Colaboragao entre os Entes Federados.

5. Conselhos da Area Educacional: Conselho Nacional de Educacao,

Conselho Estadual de Educacéo, Conselho Municipal de Educacéo, Conselho de Acompanhamento
e Controle Social do FUNDEB, Conselho da Alimentagdo Escolar, Conselhos Escolares, Conselho
Tutelar.

6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil e Educacao de Jovens e Adultos;

7. indice de Desenvolvimento da Educagao Basica.

8. Avaliagcédo educacional: dimensdes, métodos e técnicas.

9. Bullyng.

10. O sistema Nacional de Avaliacdo e Avaliagao Nacional da Educacéo Basica, Provinha Brasil.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E SERIES/ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

1. Processo de Ensino e de Aprendizagem e as Teorias de Aprendizagem.

2. Relagao professor-aluno.

3. Os métodos de ensino.

4. Processo didatico pedagdgico: planejamento — organizagao — execugao e avaliagao da aula.
5. As teorias em Educacéo: Piaget/Vygotsky e Wallon.

6. Instrumentos de Planejamento das A¢des Educativas: Projeto Educativo / Proposta Pedagdgica /
Plano Escolar / Plano de Ensino.

7. O trabalho coletivo como principio educativo.

8. Incluséo Escolar.

8. Eixos Norteadores da Politica Educacional.

9. A autonomia e a participagdo como finalidade da educagéo — a gestdo democratica na escola.
10. A organizacao e o funcionamento das escolas de Educacéao Infantil e Ensino Fundamental.
11. O ludico na educacgao: a questao da afetividade, do jogo e da brincadeira.

12. Organizacéo curricular interdisciplinar.
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13. Legislagdo e Documentos: LDB / Estatuto da Crianca e do Adolescente / Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil/ Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil /
Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM LETRAS — (LINGUA PORTUGUESA)

1. Compreensao e interpretacao de textos.

2. Concepcgoes de lingua, linguagem e gramatica.

3. Modalidades oral e escrita da lingua.

4. Variagéo linguistica, norma culta e pratica pedagogica.

5. Nocbes de texto, coeréncia e coesao.

6. Géneros discursivos e tipos textuais.

7. Parametros Curriculares Nacionais: diretrizes metodolégicas para o ensino de Portugués.
8. Morfologia.
9. Sintaxe.
10. Semantica.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM MATEMATICA

1. Recursos metodoldgicos para a abordagem de conteudos matematicos: resolugéo de problemas,
historia da matematica e jogos matematicos.

2. Situagdes problema, envolvendo calculo de area e volume de objetos geométricos com suas
respectivas unidades de medida.

3. Situagdes problema envolvendo relagdes métricas e trigopnométricas no triangulo retangulo. Lei
dos Senos e Lei dos Cossenos.

4. Operagdes com conjuntos: unido, intersecgao, diferenca; propriedades; problemas. Conjuntos
Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais.

5. Situagdes problema envolvendo fungdes do 1° e do 2° graus, exponenciais e logaritmicas.

6. Situagbes-problemas envolvendo equagdes e inequagdes do 1° e do 2° graus.

7. Situagdes problema, envolvendo Progressdes Aritméticas e Progressdes Geomeétricas.

8. Sistemas lineares de equagdes: Métodos diretos de resolugcdo e representagdo geométrica da
solucao.

9. O uso de matematica comercial e financeira em problemas vivenciados no ensino fundamental:
razao, proporgao, regra de trés simples e composta, porcentagem e juros simples.

10. Raciocinio légico, compativel com o nivel de professor de matematica.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM HISTORIA

1. O tempo histodrico

2. Historia, cultura e trabalho: Carlo Ginzburg, Robert Darnton e Edward Thompson.

3. Trabalho, cultura, mitologia e organizacédo do Estado na antiguidade Classica.

4. A organizagao politica, social e religiosa dos povos pré-histéricos e pré-colombianos: os primeiros
homens na Africa, os Inca, Maia e Asteca.

5. As relagdes de poder na sociedade medieval da Europa ocidental: a Cavalaria, os clérigos e
Servos.

6. O Absolutismo na Europa moderna e a organizagdo do Império Ultramarino portugués e espanhol
na América;
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7. As relacdes de trabalho, de poder e religiosas no Brasil colonial: a escraviddo negra e indigena, o
catolicismo e as devocdes no Brasil colonial: as festas, os ritos e as irmandades catdlicas como
espacos de luta e conflito étnico-religiosos.

8. A Amazobnia colonial: formas de organizagao do trabalho indigena.

9. As revoltas indigenas e resisténcia negra no Brasil: fugas e rebelides nos séculos XVIII e XIX.

10. A revolucéo industrial no século XVIII.

11. Os processos revolucionarios europeus € americanos: o nascimento das democracias modernas
12. Os movimentos sociais e o processo de constru¢gao da nacionalidade: Inconfidéncia Mineira e
Baiana.

13. O | Império Brasileiro e o periodo regencial: as lutas de independéncia, a Cabanagem no Para.
14. O Il Império Brasileiro: as questdes nacionais de identidade e a Guerra do Paraguai no Brasil e
na Amazoénia: histéria e memoria.

15. As correntes imigratorias e o processo de formag¢ado do mercado assalariado no Brasil no final do
século XIX e inicio do XX.

16. Os abolicionismos e os republicanismos no Brasil.

17. A vida e o trabalho no seringal da Amazdnia brasileira no final do século XIX e nas primeiras
décadas do século XX.

18. Cultura, civilizagcdo e modernizagdo das grandes cidades: o0s processos urbanisticos na
Amazobnia e suas contradigdes na virada do século XIX para o XX.

19. Os movimentos sociais na Primeira Republica: a Revolta da Vacina Canudos, Contestado.

20. A ideia de civilizacdo e o neocolonialismo na Africa e na Asia: o cenario da Primeira Guerra
Mundial.

21. As redescobertas do Brasil: os movimentos modernistas e a busca das raizes nacionais entre
1920 e 1945.

22. A Revolucao de 30, o governo Vargas e as novas relagdes de trabalho.

23. Nazismo, fascismo e integralismo: as formas de organizagdo do Estado e da agao publica no
periodo entre guerras.

24. A Il guerra mundial europeia: e a Batalha da Borracha, o Getulismo, o Baratismo no Para.

25. A cultura como instrumento disciplinarizador no governo Vargas e inauguragado de uma releitura
do nacionalismo, 1930-1954.

26. A Guerra Fria: as revolugdes na China, em Cuba, Vietna e Angola.

27. Teorias desenvolvimentistas: o governo militar, a integragcao nacional e os grandes projetos na
Amazobnia.

28. Os movimentos sociais e 0 processo de redemocratizagao politica, da anistia e de mobilizacao
social nos anos de 1970 e 1980.

29. A cultura como campo de luta e interpretacdo social entre os anos 50e 90: a bossa nova, o
tropicalismo, o cinema novo, o rock nacional e manifestagdes culturais contra a discriminagao
(mulheres e afro-descendentes).

30. A desestruturacdo da politica e economia no bloco socialista e a criagdo de uma nova ordem
mundial: a globalizagdo e a nova conjuntura social

31. Os movimentos sociais contemporaneos no Brasil: as lutas pela terra, por moradias e pela
preservacao do meio ambiente.

32. As representagcbes da Amazbnia no mundo contemporéneo: do esteredtipo da natureza
despovoada ao de um territério patrimdnio da humanidade.
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PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM GEOGRAFIA

1. A Geografia como ciéncia: correntes e concepgdes do pensamento geografico.

2. Os conceitos geograficos: espago geografico, paisagem, lugar, regido, territorio e redes.

3. A Geografia e a compreensao do cotidiano

4. A representacgdo cartografica no ensino de Geografia.

5. O ensino de Geografia e os Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s)

6. A reestruturacédo do espac¢o mundial: modos de producéo, suas especificidades e repercussdes na
organizagao espacial

7. Relacao sociedade natureza: do meio natural ao meio técnico-cientifico-informacional.

8. O espacgo agrario mundial e brasileiro: dindmica da producgéo, formas de apropriagdo e suas
repercussdes socio-espaciais.

9. O espaco urbano industrial e a dindmica socio espacial mundial e brasileiro.

10. A apropriagado da natureza pelas sociedades contemporéaneas e as implicagdes na producido do
espaco geografico.

11. A globalizag&o e a Nova Ordem do espacgo geografico mundial.

12. Os blocos internacionais de poder e as suas areas de influéncia.A crise da zona do Euro.

13. O papel da China no atual contexto econémico asiatico e mundial.

14. O Brasil como poténcia regional e sua contextualizagao no atual panorama econdmico mundial.
15. O espaco brasileiro: organizagao e reorganizacgéao histérica do territorio nacional.

16. Aspectos naturais do territorio brasileiro: aproveitamento econédmico e impactos ambientais.

17. A dinamica demografica brasileira.

18. O espaco agrario brasileiro e as lutas pela posse da terra. Recentes mudangas fundiarias

19. Industrializagdo, urbanizagao e a (re) organizagéo do espago brasileiro.

20. A configuragcado das regides geoecondmicas: Amazénia, Nordeste e Centro Sul; integracéo e
(re)organizacao dos espacos regionais.

21. O espaco paraense: a recente configuragdo geografica; pds década de 1960.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM LETRAS/ HABILITAGAO - LINGUA ESTRANGEIRA
(INGLES)

1. Compreensao de textos em lingua inglesa: vocabulario e interpretagao de texto.

2. A estruturagdo da sequéncia superficial do texto: pronomes, numerais, artigos, sinénimos,
déiticos, tempos verbais, advérbios, locu¢des adverbiais, conjung¢des e preposicdes.

3. Enunciados afirmativos, negativos e interrogativos.

4. Fonologia da lingua inglesa: pronuncia dos sufixos verbais (32 pessoa do presente do indicativo,
passado e participio), pronuncia do sufixo flexional nominal (plural) e do caso genitivo.

5. Morfologia da lingua inglesa: prefixos, sufixos flexionais, sufixos derivacionais, sufixos homaofonos,
paradigmas flexionais (nome, verbo e adjetivo).

6. Sintaxe da lingua inglesa: padrées basicos da sentenga, classificagdo funcional das formas
linguisticas (sujeito, predicado, complemento do sujeito, objeto direto, objeto indireto, complemento
do objeto, objeto da preposigdo, complemento nominal), vozes verbais (ativa e passiva), discurso
indireto, perguntas tag.

7. Ensino-aprendizagem da lingua inglesa: Abordagem Comunicativa, Aprendizagem baseada em
tarefas, Inglés para fins especificos (ESP).

8. Autonomia e motivagao na aprendizagem: estilos e estratégias de Aprendizagem.
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PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM ARTE

1. Histérico do ensino da arte no Brasil.

2. Fundamentos e Tendéncias pedagdgicas e Metodologias do Ensino de Arte no Brasil.

3. Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Arte: conteudos, métodos e avaliacao.

4. Linguagens artisticas (Artes Visuais, Teatro, Musica e Dancga): historia da Arte: da Pré historia a
arte contemporanea. Principais manifestagcdes, caracteristicas das tendéncias artisticas e seus
representantes.

5. Elementos estruturais das linguagens artisticas e suas relagdes compositivas.

6. Aspectos da cultura popular brasileira e paraense e as Manifestagcdes Populares.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM CIENCIAS
UNIDADE | — A Organizagao Geral dos Seres Vivos
1. Caracteristicas gerais.
2. A classificagao e a diversidade dos organismos — virus, bactérias, protozoarios e fungos.
3. A classificagdo, caracteristicas e a diversidade dos vegetais e dos animais.
4. Fisiologia vegetal — fotossintese, respiragdo, quimiossintese, transpiragdo, horménios e
reproducao.
5. A quimica da vida.
6. Os fundamentos da citologia e a divisédo celular.
UNIDADE Il — O Corpo Humano e os Sistemas Integradores
1. A organizagao geral do corpo humano.
2. Sistemas organicos de integracéo interna — nutricao, respiragao, circulagao e excregao.
3. Sistemas orgénicos de integracdo com o ambiente — nervoso, enddcrino, reprodutor,
musculo-esquelético.
4. Os 6rgaos sensoriais — anatomia e fisiologia dos 6rgaos dos sentidos.
UNIDADE Il — As Bases da Genética e da Evolugao Biolbgica
1. Os experimentos e a primeira lei de Mendel.
2. Conceitos fundamentais da genética e os principios de probabilidade.
3. Dos fatores de Mendel a biotecnologia — a engenharia genética, manipulagdao do DNA,
transgenia, terapia génica, clonagem, o projeto genoma humano e células-tronco.
4. Bioética, ciéncia e vida.
5. A origem dos seres vivos — hipéteses sobre a origem da vida.
6. Os primeiros seres vivos, os trabalhos de Oparin-Haldane e o experimento de Miller.
7. A dinamica da vida e do planeta Terra.
8. Processos evolutivos — as evidéncias da evolugao. Ideias e teorias evolucionistas.
9. Charles Darwin, a evolugao e o neodarwinismo.
UNIDADE IV — Os Fundamentos da Ecologia
1. Conceitos fundamentais.
2. Componentes bioticos e abidticos nos ecossistemas.
3. Cadeia e teias alimentares e os niveis troficos. Ciclos biogeoquimicos.
4. Comunidades e populacdes — relagdes intra e interespecificas.
5. Ecossistemas terrestres e aquaticos. Os biomas brasileiros.
6. A relagcdo homem-natureza, ecoética e equilibrio ambiental.
UNIDADE V — Saude e Sexualidade
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1. Saude - doenga, sexo e sexualidade.
2. Reprodugado humana, concepgao, gravidez, parto e métodos contraceptivos.
3. Doencas sexualmente transmissiveis. A AIDS e o HIV.
UNIDADE VI — A Matéria e os Fenbmenos Quimicos e Fisicos
. As propriedades gerais e os estados fisicos da matéria.
. O atomo e os elementos quimicos. A Tabela Periddica.
. As fungdes inorganicas e as reagdes quimicas. A quimica e a sociedade.
. A mecanica: referencial, espaco, tempo e velocidade. Cinematica, dindmica e estatica.
. A natureza e os principios do magnetismo e o eletromagnetismo.
. A natureza da luz, os fenébmenos luminosos e o olho humano.
. Calor, temperatura e escalas termométricas. O som e os fenbmenos sonoros.
UNIDADE VIl — O Homem e a biosfera
1. A vida, o homem e o planeta.
2. Energia, agua e 0s recursos renovaveis.
3. Alteragdes bidticas e abitticas e os desequilibrios ambientais.
4. Sociedade e educacao para o ambiente.

NoOoabhWON=-

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM CIENCIAS DA RELIGIAO (ENSINO RELIGIOSO)

01. Legislacdo Educacional: Lei 9394/96; Lei 8069/90; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Religioso

02. Historia do Ensino Religioso no Brasil;Evangelizagao, Catequese, Educagéo e Ensino.
03.Culturas e Tradigbes Religiosas; Escrituras Sagradas e/ou Tradi¢des Orais.

04. Diferentes Representag¢des do Transcendente; Diversidade Religiosa; Lugares Sagrados.

05. Organizagdes Religiosas; Universo Simbdlico Religioso; Ritos e Festas Religiosas; Vida e Morte.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM EDUCAGAO FiSICA

. Atividades fisica/Movimento Humano: Performance (desempenho e condicionamento humano).
Saude e Qualidade de Vida.

Aspectos do desenvolvimento humano: Motor (cognitivo, afetivo e social).
Cultura Corporal (jogos, lutas, dangas, ginastica, esporte, recreacéao e lazer).
Abordagens da Educacao Fisica Escolar.

Tendéncias da Educacéo Fisica Escolar.

Educacao Fisica e Sociedade.

Educacao Fisica Inclusiva.

Atividades ritmicas e expressivas.

10 Educacao Fisica no Processo Ensino-Aprendizagem.

11.A importancia da Educacao fisica.

12.Metodologia.

13. Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano.

14.Primeiros Socorros no Esporte.

15. Principios basicos do treinamento Esportivo.

16.Perspectivas educacionais através do ludico.

17.Selecdo de conteudos.

18.Regras e regulamentos.

CONSORWN =
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PROFESSOR ESPECIALISTA EM EDUCAGAO ESPECIAL — APOIO PEDAGOGICO

1. A histéria da educagéao especial no Brasil.

2. Fundamentos da Educacgao Inclusiva.

3. Educacéo inclusiva: caracteristicas, definicbes e objetivos.

4. Marcos politico-legais da educacgéo especial na perspectiva da educagao inclusiva.

5. Politica de Integragao na educacéao especial.

6. Convencéo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia/ ONU.

7. A questao da diferenca na educacao especial: discursos e representacgdes.

8. Tecnologia assistiva e comunicagao alternativa.

9. Os servicos de atendimento educacional especializado para surdos.

10. O bilinguismo na educagé&o de surdos.

11. Os servigos de atendimento educacional especializado para cegos e baixa visao.

12. O Braille para a alfabetizac&o e aquisicdo da leitura e escrita.

13. Os servicos de atendimento educacional especializado para deficientes fisicos.

14. Os servigos de atendimento educacional especializado para deficientes intelectuais.

15. Os servigos de atendimento educacional especializado para deficientes multiplos.

16. Os servigos de atendimento educacional especializado para surdo e cegos.

17. Os servicos de atendimento educacional especializado para criancas e adolescentes com
transtornos globais do desenvolvimento.

18. Os servigcos de atendimento educacional especializado para criangas e adolescentes com altas
habilidades/superdotagéo.

19. O desenho universal e a sua importancia em educacao especial.

20. As estratégias de avaliagdo de criangas e adolescentes com deficiéncia e com transtornos do
desenvolvimento.

21. Resolugao CNE/CEB 4/2009.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM PEDAGOGIA - COM POS- GRADUAGAO EM
PSICOPEDAGOGIA

1. Legislacdo: Constituicdo Federal E Estadual; LDB, Parametros Curriculares Nacionais, Decreto
6094/07 FNDE/MEC; Resolucao 47/07 FNDE/MEC; Resolugdo 029 MEC/FNDE; Lei 10.639/2003;
Lei 10.172/01, Lei 11. Plano Nacional de Educagédo em Direitos Humanos, Estatuto da Crianga e do
Adolescente; Estatuto da Igualdade Racial, PDE, PAR.

2. Educagao como Direito Humano Fundamental.

3. Projeto Politico Pedagdgico.

4. Conselhos da Area Educacional: Conselho Nacional de Educacdo, Conselho Estadual de
Educagao, Conselho Municipal de Educacao, Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, Conselho da Alimentagao Escolar, Conselhos Escolares, Conselho Tutelar.

5. Psicopedagogia: conceitos, fundamentos, objeto e carater interdisciplinar.

6. Fundamentagdo Tedrica e a Formagdo do Psicopedagogo: A construcdo teorica da
Psicopedagogia na produgao de uma pratica clinica.

7. A construgdo do conhecimento: teorias psicogenéticas de estudo e ambito de atuacdo da
Psicopedagogia.

8. Desenvolvimento da linguagem e aquisigdo da leitura e da escrita; Desenvolvimento emocional e
afetivo e implicagdes na aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita.
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9. Etica do trabalho psicopedagégico.

10. Caracteristicas Basicas do Diagnéstico Psicopedagdgico.

11. Aprendizagem: dificuldades, problemas, disturbios e fracasso escolar.
12. O papel do psicopedagogo na clinica.

13. Diagnostico e intervengao em psicopedagogia.

14. A psicologia do desenvolvimento intelectual e afetivo - Piaget e Vygotsky.

PSICOLOGO

1. Psicologia Organizacional: conceito; histérico; cultura e clima organizacional; areas de atuacgao;
funcdo do psicologo nas organizagdes; saude mental no trabalho.

2. Aprendizagem, emoc¢des e afetos na organizagdo do trabalho: processos de aprendizagem e
socializagdo organizacional; processos emocionais e afetivos constituintes do vinculo com as
organizagdes e sua cultura.

3. Psicologia Social: conceito; objeto de estudo; psicologia social critica; processos de interagéao
social.

4. Psicologia da Saude: processo saude-doencga; conceitos de saude; conceito de higiene mental e
psico-higiene; medidas de promogao e prevengao em saude; fungao do psicélogo na area de saude.
5. Psicopatologia: concepgdo de normal e patologico; desenvolvimento da concepgao de doencga
mental; diagndstico das perturbagdes mentais; papel do psicélogo na equipe multidisciplinar.

6. Direitos Humanos e Cidadania: os novos cenarios em direitos humanos e cidadania; temas atuais
em direitos humanos no Para e na Amazénia;

7. Teorias e Técnicas do Processo Grupal: conceitos principais em analise institucional;
contribui¢cdes das teorias sistémicas ao trabalho grupal; andlise dos processos intergrupais; técnicas
de dindmicas de grupo.

8. Avaliagao Psicolégica: conceito, principios éticos na avaliagdo psicoldgica; tipos de avaliagéao
psicoldgica; documentos psicologicos (declaragao, atestado, parecer, laudo e relatério).

9. Gestdo de Pessoas: recrutamento; treinamento, avaliagao de desempenho e desenvolvimento de
pessoas.

10. Psicodiagndstico: definicao; histérico; etapas do processo diagnédstico; diagndstico e prognéstico;
aspectos éticos implicados no diagndstico.

11. Teorias e Técnicas Psicoterapicas: principais teorias da personalidade; psicanalise,
comportamental, gestalt, abordagem centrada na pessoa.

12. Codigo de Etica: atribuicdes e codigo de ética do psicologo organizacional e do trabalho e do
psicologo hospitalar.
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