C
-
L
-
-
-
-
-
o
o
>
[
-
o
-

-
-
e
-
-
-
-
o
-
-
o
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
> 4
-

-
-
-
-
-
-

®

ESTADO DO PARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
PODER EXECUTIVO
CNPJ-01.613.319/0001-55
RUA 03 DE DEZEMBRO, 307 - SANTA TEREZINHA - CEP: 68.210-000 ~FONE(93) -
3563-1149

~

LEI N° 239 /2009, DE 05 DE JUNHO DE 2009.

ALTERA ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N° 054/2000, DE 24 DE

JANEIRO DE 2000, ALTERADA PELA LE[-MUNICIPAL 094/2002, DE

AL 01 DE ABRIL DE 2002 QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, -
CARREIRs E REMUNERACAO DO MAGISTERIO PUBLICO DO

MUNICIPID DE CURUA. ESTADO DO PARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Curud, Estado do Para, fago saber que a
Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

ATt T° - Fica modificado o quantitativo do ANEXO [, para unificados o cargo de Professor de
Educacdo Basica | e Professor de Educagio Basica II passando a ser designado como Professor
de Educagdo Basica.

Art. 29 - Ficam fevogadns 0 §2°, do art. 8° da Lei Municipal n® 094/2002.

Art, 3°- O inciso [ do art. 31 da Lei n® 094/2002 passa a vigorar com a seguinte redaggo.

[ — Professor de Educagdo.Basica-— mediante- apresentagdo -de- certificado-de-
conclusdo de’ curso de pos-graduagdo, em drea de educagdo, em nivel de
aperfeicoamento, com carga hordria minima de 180(cento e oitenta) horas, ser.‘;i
enquadrado na referencia 3(trés); e, em nivel de especializagdo, com carga horiria

minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, serd enquadrado na referencia 5
(cinco). )

Art. 4° - Fica suprimido o inciso II, do art, 31, da Lei Municipal n°. 094, de 16 de matio de 2002 e

o cargo de Professor de Educagio Basica 1 e Il dos Anexos, devendo ser considerados apenas
como Professor de Educagdo Basica.

' .
Art. 5° - Anexo L, IL UL IV, V,VI e VII da Lei Municipal n® 094, de 16 de maio de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redacdo.

- ______-_._._‘_.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
PODER EXECUTIVO
CNPJ-01.613.319/0001-55

RUA 03 DE DEZEMBRO, 307 - SANTA TEREZINHA — CEP: 68.210-000 ~FONE(93) - |
3563-1149
~ |
ANEXO | |
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIC
QUADRO PERMANENTE
ESTRUTURA DE CARGOS
i"'CATEGom.-x FUNCIONAL—FCARGO =~ CODIGO——— ===
| i
} . ! A I
PROFESSOR DE EDUCACAC ' |
I DOCENTE BASICA GOM-PEB I -101 ;
PROFISSIONAIS DE APOIO | TECNICO - PEDAGOGICO GOM- TP-102 :
PEDAGOGICO A DOCENCIA |
= L T e s g |||
"""" ANEXO IT
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGCAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE - QPM L ,a
oyt FUNQ.QE_SDE'&DNHNISTRACAO INTERMEDIARIA ==~ ==~ "'“ﬂ :
"CODIGO | DENOMINACAO | GRATIFICACAO | ATRIBUICAO | QUANTIDADE |
i [ VALOR i |
"GOMFG | DIRETOR 30%(TRINTA POR | DIREGAO DE S
] | CENTO) DO UNIDADE 12 .
! | i | VENCIMENTO ESCOLAR " _
f ! i BASE { x " '
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ANEXO I

7

PLANO DE CARGOS. CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
O ~ . QUADRO PERMANENTE - OPM -
QUANTITATIVOS DOS CARGOS

4
| CATEGORIA™ | CARGO CODIGO QUANTIDADE
| FUNCIONAL i e, Y
| PROFESSOR DE @i
—~DOCENTE.....__|EDUCACAOBASICA. . | GOM=pEBI 0L 335 e 120y
"PROFISSIONATS | ~ T
| DE APOJO TECNICO - GOM-TP-103 | el
II?EDAGQGICO | PEDAGOGICO ' S Saca B
'+ | ADOCENCIA "
#\/ ; . |
™ 3
|
ng
§
i.
: |

.
e 5 e e
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P ANEXO 1V
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
- QUADRO SUPLEMENTAR EM EXTINCAO - QSM
Ed
il
,-. T CARGO /—| CODIG | “ESCOLARIDADE | —AREADE— | CARGA | — =]
FUNCAO 0 MINIMA ATUACAO HORARIA | VENCIMENT |
@]
l Educacao
| 4% série do ensino Infanti, Ed. 125
QsM - | fundamental au especial, 445,00
"ROFESSOR 01 equivalente Ensino.
AUXILIAR | Fundamenial
— ] ea— e, N T B o {0 . i T N T S
Educacao
Infantil, Ed.
Ensine Médio, especial, 125
"ROFESSOR QSM - Modalidade Ensino . 400,00
AUXILIAR 1) 02 normal Fundameniai
até g 4° sére
Licenciatura Plena 930,00
DIRETOR DE~ ——~|—em-Pedagogia - Dire¢Gode——— 200 ----|—Acrescido |
~URIDADE™=QSM===Admiiristragdo == = Unidaitle — [===m=sr==mmem} e o e
ESCOLAR 03 Escolar Escolar | gratificagdo
de funcdo
(30%)
900,00
JIRETOR DE Direg@o de, 200 Acrescido
UNIDADE QSM - Ensino Médio Unidade da 1
SCOLAR 04 . Escolar gratificagéo |
de funcdo |
_f . (30%)
Licenciatura Plena I i
' : em Pedagogia ApPOIO 150 -1.200,00 J
"ECNICO QSM - (Administracao Pedaagdgico a
EDAGQOGI 05 J Escolar, Superviséo Docéncia | p
e Escolar ou g
; Orientacdo
! Educacional)

%

_._.L_._.ﬁ
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PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAQ DO MAGISTERIO
QUADRO SUPLEMENTAR EM EXTINCAO - QPM
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ESTRUTURA SALARIAL
JORNADA MENSAL DO DOCENTE:125 horast )
ik sl JORNADA MENSAL DO TECNICO PEDAGOGICOQ: 150 horas ___ M0k
CARGO CARGA [1 T 3 4 5 6 7 3
. HORARI
A

&?M—PEB 1- [ 125h 600,00 | 630,00 | 661,50 694,57 72930 765,76 804,05 84425

GOM-TP-102 | 150b | 1200,00 | 1260,00 [ 1323,00 [ 138915 [ 1.458,60 | 1531535 | 160811 | 1.68852
o® . 5%-ENTRE REFERENCIAS.CONSECUTIVAS,— . ..
- ANEXO VI
- PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO
- QUADRO DE ESPECIFICACAO DE CARGOS
-~ CATEGORIA FUNCIONAL: DOCENTE

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

o . CODIGO: GOMPEBLIOL.
-

~—REFERENCIAS:01-A 08 ; o

HABILITACAQ i

AREA DE ATUACAOQ MOVIMENTACAQ
Curso Médio, Modalidade
Normal.

Promo¢Zo Horizontal:

Ou Licenciatura Plena ,

Educagdo Infantil
com habilitagdo ao

Acesso as referéncias
Educacdo Especial | Ascensdo funcional,
1* a 4" séries do Ensino | mediante concurso publico
magistério na Educagdo Fundamental
Infantil ou nas séries

-

ﬁ

s

¢ _

F iniciais do ensino
. fundamental )

E ] A 7| Promogdo Horizontal:

Educagdo Infantil | Acesso as referéncias

Licenciatura Plena Educagdo Especial

-

-

-

-

-

-

-

Ascensdo funcional,
Ensino
Fundamental

mediante concurso piblico
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CARGO: TECNICO PEDAGOGICO >
CODIGO: GOM- TP-102
REFERENCIAS: 01 A 08
HABILITACAD AREA DE ATUACAO MOVIMENTAGCAOQ
Promogdo Horizontal: -

Licenciatura Plena em
Pedagogia

L |

Unidades de Ensino
Fundamental. Médio ou

~Educacdo Infantil ou em nivel

Acesso as referéncias
Ascensdo funcional,

mediante concurso ~plblicors={=--

btlblbilll'.llll.bhbbbb\\Y

lb%bbb&bbblbblbhlp&bbiklv

|
1
de Sistema de Ensino E
|

4

R ik e 1 57 (62 e

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUN‘ERACAO DO MAGISTERIO
QUADRO PERMANENTE

~~TABELA DE CORRESPONDENCIA

NOVASITUACAO 1 -~ _ y

T

TR

[ SITUACAO ATUAL

Professor Efetiva ou Estivel, com habilitagio Prof.de Educagio Bésica .

| Magistério

Professor Efetivo ou Estavel. com habilitagio Curta

Professor Efetivo ou Estével, com habilitagio Plena

Especialista Efetivo ou Estavel, com habilitagio em

Administragio Escolar

Especialista Efetivo ou Estavel, com habilitagdo em .
Técenico Pedagégico

Supervisdo Escolar
Especialista Efetivo ou Estivel, com habilitagio em /

Orientagio Educacional - ———mssms .

Prof. de Educagiio Basica
Prof. de Educagdo Basica
Técnico Pedagdgico
Técnico Pedagdgico
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Art. 6° - Ficam mantidas as demais exi géncias contidas nos Anexos’ da Lei Municipal 1o
09412002, ; _ .
Art. 7° - Fazem parte integrante desta Lei os Anexos:
I Anexo | - Quadro Permanente — Estrutura de Cargos
. Anexoll- Quadro Permanente — F ungdes de Administragio Intermedidria .
0L Anexo I - Quadro Permanente — Quantitativo de cargos
IV. AnexolIV - Quadro Suplementar em extingdo — Estrutura Salarial/Descricdo das funcoes
V. AncxeV - Quadro Permancate Estrutura Salarial :.
VL. Anexo VI - Quadro Permanente — Descricdio der Cargos
VIL.  Anexo VI - Quadro Permanente — Tabela de Correspondéncia

<

N
Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 01 de
maio de 2009,
Art. 97 - Regovam-se as disposicdes em contririo.
-~ ebincte do Prefelio Municipal de Curug, aos 05 dias do més de junho de 2009, -
RAIMUNDO REIS BARBOSA RIBEIRO
Prefeito Municipal de Curua

RAIMUNPO ALMEDA RIBEIRO
Secretario Municipal de A ministracao, Planejamento e Financas

Publicado g registrado na Secretaria Municipal de Administracao Planejamengo e
Finangas, no livro N©_ !‘)_ e folhas N°_{)3




